UCHWALA NR Mi/72L8%......
Rady Powiatu Przasnyskiego
z dnia .20 kel %

w sprawie utworzenia placdwki ksztalcenia praktycznego — Centrum
Ksztalcenia Prakiycznego w Przasnyszu

Na podstawie art, 5 ust. 2 pkt. 1iust.5a i art. 58 ust. 116 ustawy z dma T wrzesénia
1991r. o systemie cswiaty {Dz. U, 2 1996r. Nr 87 poz. 329 ze zm.) oraz art. 18ust 3
pkt.2 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr
15 poz 148 ze zm.) postanawia sig, co nastepujs:

&1

Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2003r, placowke Ksztalcenia praktycznego o nazwie
Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Przasnyszu zwang daie) ,Centrum’.,

g2
Centrum jest jednostkg budzetows,
§3

Siedziba Centrum jest budynek Zespolu Szkdt Ponadgimnazjalnych w Przasnyszu,
ul. Mazowiecka 25

§4

Centrum dziata w oparciu o wiasng baze szkoleniowo — produkcying oraz baze
warsztatéw szkolnych Zespotu Szkédt Ponadgimnazjalnych.

§5

W Centrum funkgjonujq pracownia niezbedne dla organizacji procesu xsztatcenia w
zawodach i profilach w szkotach ponadgimnazjainych powiatu przasnyskiego.

§6
Centrum nadaie sig statut stanowigcy zatgoznk do uchwaty.
57
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Przasnyskiego.
§8

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dziennike Urzgdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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STATUT
CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
W PRZASNYSZU

Zadania Cenfrum

g1

Centrum  Ksztalcemia  Praktvernego  w Przasnyszu  zwane  dale)

.centrum”, realizuje zadania z zakresu przygotowamia praktyveznego
miodziezy 1 dorostych wymikajace z programéw nauczania  zawed
praktyczaych, a takze inne zadania zlecone przez organ prowadzicy,

szkole oraz inne jednostki orgamizacyne 1 podmioty gospodarceze,
§2

Do zadan centram naleiy w szczesdinosci:

1. Organizowame zajeé praktyeznych 1 prakivk zawodowych dla
uczaiow 1 stuchaczy szkod zawodowych, zasadniczych, srednich
policealnvch w pelnym zakresie programowym badz w zakresie
wybranych treser programowych,

2. Orpganizowanie egzamindw z naukt zawods | przygotowsnma
zawodowego dla uezniow 1 stuchaczy szkdt zawodowych w trybie

i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

PR

Realizowanic inmveh zadan edukacyinveh zleconych przez organ
prowadzacy oraz 1mme  jednostki  orgamizacyjne, podmioty
gospodarcze 1 oseby lizyczne, a w szezegolnoscr:
a) orgapizowanie dla os6b  dorostveh  kursow
podwyzszajacyeh kwalhfikacie ib

umoziwiajacvch uzvskanic 1mnych kwahtikacn



(przekwalifikowania) na zasadach okresionych w
odrebnych przepisach,

b) orgapizowanie przysposobienia do pracy dla
UCZniGw uczacych 53Q W klasach
przysposabigjacych,

¢} organizowanie egzaminow kwalifikacvinveh dla
uczesinikdw  pozaszkolnyeh form ksztaleenia w
trybie 1 na zasadach okreslonyetr w odrgbnych
przemsach,

d) organizowanie  kszialcenia  prakitycznego |
teoretycznego  dla  mledocianych  zatrudnionych
przez zaklady pracy w celu przyvgotowania
zawodowego,

¢) organizowanie  spegjalistyeznego  doskonalenia
nauczycieli {eoretycenyeh przedmioiow
zawodowych, zajeé praktycznych w  zakresie
okreslonvch speciainosci,

f) wspllpracy 2z liceami technicznymi, licgami
zawodowvimi 1 innyvmi szkotank zawodowymi eraz
ich warsztatami szkotnvmi w zakresie poradnictwa
technicznego, udostepniania bazv  matenalowo-
techniczre) 1 organizowania zajeé warsztatowycl,

o) organizowanie furniejdw  najlepszy  usczen w
gawodzie”,

) organizowane wystaw umozliwiajacvch
zapoznanie  sie #  tematvka zawodowa orar
upowszechnianie psiagnigé nauczyciel: 1 uczniow-

nowatorow & racjonalizatorow,

R



|

i} wspoidzialanic =z organizacjami  spolecznymi,

techniczayii  innymi placowkam.

Marwa Centrom

§3

. Pelna nazwa centrim brzmi: Centrum Ksztatcenta Prakiycznegoe w

Przasnysza

2. Siedziba centrimn jest obiekt szkolno - warsztatowy przy ulicy

Marowieckiej 25 w Przasnyszu

3. Organem prowadzacym centrum Jest powtal przasnysky,

4, Organ prowadzacy nadaje itmig centrum na wmosek rady

pedagogtczae} centrum.

5. Nadzor pedagogiczny nad centrum sprawuje Mazowiecki Rurator

Odwiaty w Warszawie.

Organy centrum

§4

Chrpanami centram s3.
- gyrektor ¢entrum,

- rada pedagogiczna.

2. W centrum na wniosek dyrektora mogg by¢ tworzone stanowiska

i

wicedyrekiora lub inne stanowiska kierownicze.
Organy centrum wspotdzialaja z whasciwyins organami szkot oraz
innvch jednostek organizacyinych t podmiotdw pospedarezych, na

rzecz ktorveh centrum wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 2.

L




1. Dwrektlor kieruje 1 zarzadza caloksztaltem deiatalnosel centrum w

oparciy © postanowicnia ustawy o systemie oswiaty i statuiu, a w

szczegolnoict

a)

b)

¢}

d)

e}

f}
g)

okresla zadamia 1 kompetencie wszvstkich pracownikow
centren,

zatrudnia 1 zwalnia pracowntkow,

organizuje proces dyvdakivezny | szkoleniowy w zakresie
zadan okreslonveh w  § 2 przedstawiajge arkusz
oreanizacyiny do zatwierdzenia preez organ prowadzacy,
ustala zasady gospodarki  finansowe) 1 malenalowe
placowki, w oparciu o obowizzujace przepisy,

jest uprawniony do zawieramia porozurnieh i reprezesntuje
centrum wobec  organu  prowadrzacego oraz  innych
jednostek orpamizacvinveh 1| podmiotéw gospodarczyeh,
przewodniczy radzie pedagogiczne; centrun,

wspotdziala z vl organaml  cenfrum na  zasadach

okrestonyeh w ustawie 0 systemie odwiaty.

§6

1. Do kompetench rady pedagogiczne] nalezy w szezepolnosct:

a)

b)

opiiowanie 1 weioskowanie w sprawach  krerunkow
dziatanta organizacy 1 finansowania dzialalnosei centrum,
uchwalanic regulaninu ustalajacego prawa @+ obowigzki

uczmow, odbywajacych w centrum szkolenie prakivezne,




¢) ustalanie szezepdtowych kevtendw + zasad  kontrols

efektywnoser ksztalcenia,

| d) podejmowanie, uchwat stwierdzajacych vkoniczenie kursow
i innvch form szkolenia przez uczniow odbywajacych

lenztatceme w centru,
¢} zatwierdzanie plandw pracy centruimn,
fy podejmowanie  uchwal w  sprawie  mnowacyi
ekspervmentow pedagopmcmych w centram,
2. W sklad rady pedagogiczne] wchodza wszysey nauczyciele

cenimnm.

T

Zebrania rady pedagogiczne; s3 protokotowane.

4. Radzie pedagogiczne] centrum przystugujy wszystkie inne
uprawnienia okreslone w uslawie o systemie oswiaty dla rad
pedagogicrnveh szkol,

5. Przewodniczacym rady pedagogiczne jest dyrektor centrum.

6. Rada pedagogiczna realizujac zadama § 6 uwst.l, lith jest

zobowigzana zasiegnad opini przedstawiciell rodzicow uczniow,

uczniow 1 shuchaczy.

§7

Kompetencje 1 obowiazki wicedyrektora 1 kierownika gospodarstwa

pomocaiczego okreslone sa w zakresach chowigzhow,

rd1



Lal

Organizacia i finansowanie

§8
Centram jest jednostka budzetowa.

Podstawowa jednostka organizacying centram jest pracownia,
W centrum funkcjonuga nastgpugace pracownie:

a) techmiczno-technologiczna

b} techuolopiczno-zywieniowa

¢) komusikac)i inferpersonaluey 1 przedsighiorezesc

d) techniki pracy biurowe;

¢) diagnostyki samochodowes

f} obrabki mechaniczne) metal

o} pbrobki recene; metali

h) szycia

() stolarska

1} spawalnicza

k) elektromechaniczna

. Pracownig kicruje @ odpowiada za je) dziafalnosc nauczyciel-

opiekun pracowni.

. Zakres dzialama pracowm odpowiada dziatom okrestonym w

programie zajeé prakiycznvch.

. Podstawowy formg pracy dydakivezne] w Centrum 83 zajecia

praktyczne prowadzone w systemie pracowniano - laboratorymym

b warsztatowo-produkeyimym,

. Podstawowa jednostka organizacying zaed praktveznych  est

srupa zlozonz z uczmdw lub shuchaczy realiziyacych okreslony
Program nauczania.
SzezepOtowy organizacie 1 finansowanse zajgc praktycznyeh

okreslaja cdrebne przepisy.




9. W centrum tworzy Ssi¢ warsziaty szkolenlowe dziaiajgee na
podstawie odrebnyeh preepisdw, jako gospodarstwo pomoenicee
jednostkl budzetowey.

§9

. Formy organizacji zaje¢ dydaktyveznych wustala dyrektor po
rasiggnieciy opin rady pedagogiczne].

2. Liczebnoi¢ grup uczmiowskich (sluchaczy) zatwierdza organ

prowadzacy na wniosek dyrektora cenfrum.

Lad

Zajecia w pracowniach ¢entrum organizowane sg w formue zapec
praktveznych, praktvk zawodowych i kursow, obegpmuacych
ksztalcenie umiepeinoser wynikajacych 2 programu nasczania.
4, TRada pedapopiczna centrum  ustala  zakres  mezbednyveh
UImECIEInOSCl uczniow rozpoczynajacych szkolenie w centrun,

§ H)
Szezesdiowa organizacie zajee w kazdym roku szkelnym okreska
arkusz  organizacyiny  centrum,  zatwierdzany  przer organ
prowadzacy.

& 11
Terminy  rozpoczyeania 1 konezenia  zaje¢  dyvdaktyezno-
wychowawcezych, przerw $wiatecznvch oraz feris zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawig organizacii roku szkolnepo.

& 12
Zasady oceniania, klasyfikowania ¢ promowania okreslaja odrebne
PIZepisy.

g 13
Organtzacje egzamidw  z  nauk: zawods 1 przygotowania

zawodowego okreslajg odrebne przepisy,




§ 14

Dzialalnosé produkeyma & ustugowa oraz orpanizowane przez

cenfrum kursowe formy ksztalcenia, doksztafcamia 1 doskopalema

moga byé¢ prowadzone ¢ finansowane w formic gospodark:

pozabudzetowe; centrum na zasadach ockreslonych  odrebnym

prZepisami.

f-d

s}

LA

Uczniowie, sluchacze i pracewnicy centrum

§ 15

Uczmow kicruie do centrum na szkoleme macierzyvsia szkola fub
jednostka po spelmienig przez aich krytertdw kwaltfikacyinyeh

ustalonveh przez rade pedagogiczng centrum.

§ 16

Ligzen {sluchacz) centrum ma prawe do:

Waoinose! mvili, sumienia { wyznania,

Przejawtama wilasne)] aktywnosct w  zdobywamu wiedzy
umicietnoscl przy wykorzystanis wszystkich mozliwosc: centrum.,
Wyrtazania opina 1 watpliwoscl dotyczaeyceh treser nauczama oraz
uzyskiwania na nie wyjasnien 1 odpowieda,

Przedstawiania opickunowl grupy, dvrekiorowl centrum i@ innyvin
nauczycielom swoich problemdw oraz azysikiwama od nich
pomocy, odpowiedzl, wypasnien.

Poszanowania godnosct  wiasne] w  sprawach  osobistych,

rodzinnyeh 1 kolezenskich.

. Jawnego wyrazania opintt dotyczacych zycia centrum, nie moze to

jednak uwlaczad niczyje; godnose: osobiste).



3

Przynaleznoscl 40 WyDFEINeE] precs Slelhe dlgdiileatjl WA

wychowawczej lub spoleczne].

Reprezentowania centrum w konkursach, przegladach, zawodach 1

innych imprezach.
Pelnego korzystania ze wszystkich uprawmen ragwarantowanych
regulaminem oceniania i klasyfikowania wlasciwymi dia UCZAOW

szk6l publicznych.

10, Korzystania z urzadzen i pomieszezen centrmm zgodnie z ich

PrEezZNaczeniet.

11. Zyezliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawcezym,

12, Jawnei, sprawiedliwej, obiekiywne] oceny postgpow w npauce :

L

e

rachowaniu,

§ 17

Uczen {stuchacz) ¢centrum ma ohowiazek,

. Zachowania sie w kazde) sytuacjl w sposcb godny,

Wykorzystanie w pehni czasu przeznaczonego na naukg, rzetelnes
pracy nad poszerzeniem swojel  wiedzy 1 umieginasei,

systematycznego przygotowania sig do zagc.

. Postepowania zgodnie z dobrem spolecznosci centrum, dbanta o

honor i tradyeje centrum, wspoltworzenic 1eg0 autoryleti

. Zachowywad sig kulturalnie, nie uzywac stow wulgamych, 2

szacunkiem odnosi¢ sie do wszystkichk pracownikéw cenfrum 1
koleptw, nie stosowad przemocy i brutalnosei wobec stabszych |
miodszych.

Sranowania pogiadow 1 przekonan innych ludzs,

4




)

Wykonywa¢ zarzadzenia 1 zalecemia dyrekejl centrum, rady

pedagomicanes 1 nagczyciels,

_ Chroni¢c wlasne zygie 1 zdrowie, mie pali¢c papierosow, nie pic

alkoholu, wmie #zazywaé narkotykow 1 tanyeh  srodkow
odurzajacych.
Troszezenia sie o powierzone mieme 1 urzadrzenia, lagczmie z
odpowiedziainodcilg materialng za spowedowane zniszezema lub
nszkodzenia.

Dbania o porzadek na stanowisku pracy.

10. Przestrzegania reguiamnu centrum.

l.

§18

Sposoby nagradzania uczniow i1 shuchaczy centrum.

a) hist pochwalny dla rodzicow, zakiadu pracy lub gratalacyiny
dla slechacza za osigganie bardzo dobryvch wynikow
nauczania 1 wzorowe zachowanic w catym  okresie
sikolenia,

b nagrode rzeczowa za osiapanie bardzo dobrych wynikdw
produkcvinveh 1 wzorowe rzachowasie w calym okresie
szkolema,

¢) wnioskowanie do Rady Pedagogicznej szkoly o przyvznane
nagrody  zpodrie z  je) statutem za dobre wwvniki i
wyroznlajace zachowame,

d) wntoskowanie do Rady Pedagogicznet sekoly o wpis na
$wiadectwie za zdobyeie czolowych migjse w olimpiadach s
konkursach organizowanych przez centrum ¢ inne jednostk:
organizacyine lub naukowo-techniczne wspdipracujace z

centruimn,

i




§19

Rada pedagogiczna moze podjac uchwale upowazmaiges
dyrektora centrum do skreslenia, w porozumieniu z dyrektorem
wlasciwe] szkoly, uczma lub stuchacza z listy uczacych si¢ w
centrum, w przypadku:

1. Ciaglej meusprawicdhwiongi niegbecnosel  (30%

obowiazkowego wymlaru godzim nauczamay.

F-t

Picia alkoholu, uzyswania narkotvkow i mnveh srodkow

odurzajacych na terenie szkoty.

3. Brutalnego 1 wulpamego zachowania sig w odniesienin
do kolegow, nauczyeithh 3 INNyeh pracownizow centram.

4. Stwierdzema wysokiego stopnia demoralizacl.

5. tlmysine spowodowane wypadiu.

§ 20

W zakresie wypehlntaria radan wychowawcro-opiekunczych
Dyrektor cestrum wykonuie co nastepuje.
1} Wyznacza z grona Rady Pedagogiczne) opiekuna dla kazdey
klasy (grupy) masacej zajecia prakiyezne w centrum.
2) Ustala z dyrekcjg szkol ¥ przedstavacielamm zaktadow pracy
formy wspolpracy w zakresie
a) prowadzeme dokumentact przebiegu  nauczama
rateé praktyczuych,
) udziatu przedstawiciels szkol 1 zakiadow pracy w

posiedzemiu Rady Pedagogiczne; Centrum,

il



.

3

¢y uczestnictwa opiekundow ¢ ktérych mowa w pkt. |
w posiedzentach Rady Pedagogiczne; szkol,

d) kontaktu opickunéw z wychowawceami w szkotach

1 zakladach pracy,

¢) udzialu opiekunow w zebraniach z rodeicam: w
szkotach,

) rozwigzywanla istotnych problemow

wychowawczo-opickurficzych w centrum.

§ 21

W centrum zatrudnien s nauczyclele oraz pracownicy techniczni,
administracyni 1 obstugi.
Stan zatrudnienia w centrum okresla projekt organizacyiny

zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 22

1} Do zadag nauczyoieia naiezy:

1.
&

Prawidlowe realizowanie procesu dydakivezno-wychowawcze o,
Ponoszenie odpowiedzialnosde: za zycie, zdrowie ¢ bezpieczenstwo
uczniow w czasie zajgé, wyoieczek oraz prrerw zpodnie z
ustalonym harmonogramem dvzurow,

Dbatosé 1 adpowiedzialnosé o przyvdzielone maszyny 1 urzadzema

oraz pozostaty sprzel stanowigcy wyposazenie pracowiil.

. Bezstronne 1 obiektywne opcenianie oraz sprawiedliwe traktowanie

wazystkich uczniow,

. Niesienle pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkelnych.

12



0.

Daoskonalenie umigjetnosct dvdakiveznyveh 1 podaoszenie poziomu

wiedzy mervtoryezne:,

. Prowadzenie dokumentacii pedagogiczne; 1 mngp zgodme z

obowizzujacymi przepisams | zalecemami dyrekep centrum,

23 Naucezyciel, ktoremu powierzono opiekg grupy zobowigzany jesi do:

i

Bt

Tworzenia warunkow wspomagajacveh rozwd) uezma, proces
jego uczenia sie oraz przygotowanie do Zyveia w rodzime o
spoteczensiwie,

Inspirowania 1 wspomagania dziatas zespotowyveh ucznia.

Wepoldziatanie z nauczycielem, wychowaweq klasy.

§ 23

Nauczyciete mogq tworzy zespoty przedmiotowe,

Praca zespodu przedmiotowepo kiergie przewodniczacy, ktérego
powotise Dyrektor Centrum po uprzednim uzyskaniu  opinil
nauczyeiels wehadzacych w sklad zespohu.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy;

a) organizowanie wspdlpracy nauczyciel: dla uzgodnienia
sposobow  realizacyi programow  nauczamta, korelowania
tresel nauczama pracowsi pokrewnych, a takze wrgodnienie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

b} wspolne opracowanie szczepotowych kryteriow ocesiania
uczniow oraz sposcbow badania wynikow nauczania,

¢} organizowanie wewnetrzaego doskonalenia zawodowepo
oraz doradztwa metodveznege  dla poczatkujacych
nauczyciell,

d) wspidaialanie w orgamzowaniu pracowm, a lakze w

nzupetnianin ich wyposazenia,



¢) wspolne opimowanie inmnowacypaych 1 eksperymentalnych

programow nasczara przygotowanyeh w centrum.,

§ 24

1. De zadan 1 obowigzikow pracowinkow centrum nalery:
a) odpowiedzialnose za zycie 1 zdrowie orax bezpieczefistwo |
higteng pracy uczmow 1 stuchaczy,
b} prawidiowy przebieg procesu dyvdaktycznego, zgodnic z
osiagnieciam: wspilczesne) naaki,
¢) dbanie o warsziat pracy (pracownie, pomoce dydaktvezne,
rozklady mateniatu, park maszynowy),
d} bezstronnos¢ 1 obiektywizm w  ocenianiu  nuczniow |
stuchaczy,
¢} udziclenie pomocy uczmom 1 shuchaczom w eliminowaniu
nepowodzen,
f) doskonzlenie umiejetnosct dydaktveznyeh 1 podnoszenie
poziomy wiedzy merylorvezne,
o) przestrzeganie statutu 1 regalaming centrum,
h) troszezeme sig o powierzone m protokolamis mienie.
2. Szezegdlowy zakres obowiazkow, kompeteng)t ;
odpowiedzialnosel  pracownikow  centrum  okresla  dyrektor
Centrum.

825

Czas pracy oraz godziny rozpoczyaania zajeé w centrum astala dyreksor

w pororumemu v rada pedagomezna centrum.,

14




Postanowieniaz koacowe

§ 26

Centrum  prowadzi  dokumentacje przebiegu nauczanla zgodnie z

odrebnymi przeprsami.

§ 27

Uczestnikom  pozaszkolnvch form  ksztalcema, centrum  wydaje
dokumenty potwierdzajqce ich ukonczenie zgodnie z  odrgbnvim
przepisami.

328
W ocentrum obowiazuja nastepuiace zasady wspoOidziatania z mnyim
jednostkami  oéwialowymi  w sprawach  opiekn nad mlodaieza o
organizacii procesu dydaktycznego:

1. Ueczniovwie odbywaja w centrum stale zajecia prakivezne) nauki
zawodu 1 powierzant sa opiece wychowawcow z  grona
nauczyclen centrarm.

2. Zawcia w centruzm moga by¢ prowadzosne wspolnie przez
nauczyciela-opiekura pracown: oraz nauczyeiela z macierzysie
szkoly ucaniow,

3. Poswiadereniem ukonczenia zaze¢ w cenfrum  w formach
okreslonveh & 9 ust. 3 sz (w zalemose: od formyy ) wpisy w
indywidualnym dzienmiczku uscznta, zbhiotere zestawienie ocen

przekazywane szkole macierzyste], zaswiadczenie,



§ 29

Centrum uzywa pleczecl urzedowe zgodmie z odrebivimt prrepisami.

§ 30

Zmigny w Siatucie Centrum Ksztatcenia Prakivernepo w Przasnyszu

dokonywane sa w drodze uchwaly Rady Pedagogiczne; centrum,

STATUT OPRACOWAL ZESPOL:

1. merinz Zbigniew Ropelewski
2. Andree) Brocki

3. megr inz. Krystyna Soliwedrka

FEZEWE};/NJ /?cv RADY
- 13'—-
Mar::r-: Wl zrak /

Dz Ur=z Hr 1661 poz. 3959 =
dnia 15 .06, 2003
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