Uchwala Nr@’f 520//3

Zarzadu Powiatu Przasnyskiego

z dnia/lfz,wego..... 2019r.

W sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Przasnyszu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 i art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzgdzie powiatowym ( Dz. U. z 2018r. poz. 995 ze zm.) Zarzad Powiatu
Przasnyskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Przasnyszu w brzmieniu
stanowiacym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Uchwata Nr 91/2018 Zarzadu Powiatu Przasnyskiego z dnia 22 pazdziernika
2018r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Przasnyszu.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Przasnyskiemu.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 marca 2019r.
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Zalgeznik do Uchwaly nr‘?% 201§
Zarzadu Powiatu Przasnyskiego

z dnia .49 Mﬁaﬁw KOS ¥,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W PRZASNYSZU

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1.

1. Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Przasnyszu, zwany dalej “Regulaminem” okresla
szczegblowa organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb pracy Starostwa Powiatowego w Przasnyszu.
2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumieé Rade Powiatu Przasnyskiego,

2) Zarzadzie Powiatu - nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Przasnyskiego,

3) Starodcie - nalezy przez to rozumieé Staroste Przasnyskiego,

4)  Wicestaroscie - nalezy przez to rozumieé Wicestaroste Przasnyskiego,

5) Etatowym czionku zarzadu — nalezy przez to rozumie¢ etatowego czlonka Zarzadu Powiatu
Przasnyskiego, '

6) Sekretarzu — nalezy przez to rozumieé Sekretarza Powiatu Przasnyskiego,

7)  Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Przasnyskiego,

8) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Wydzialu w Starostwie Powiatowym
w Przasnyszu,

9) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Referatu lub innej komoérki organizacyjnej
w Wydziale Starostwa Powiatowego w Przasnyszu lub dzialajacej poza Wydziatem,

10) Samodzielnym stanowisku pracy — nalezy przez to rozumie¢ najmniejsza komoérke organizacyjng
Starostwa Powiatowego w Przasnyszu,

11) Starostwie - nalezy przez to rozumieé Starostwo Powiatowe w Przasnyszu,

12) Wydziatach - nalezy przez to rozumieé Wydzialy Starostwa Powiatowego w Przasnyszu,

13) Referatach - nalezy przez to rozumieé réwnorzedne komorki organizacyjne o innej nazwie
w Wydziatach Starostwa Powiatowego w Przasnyszu lub samodzielne,

14) Osrodku — nalezy przez to rozumieé Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej funkcjonujacy w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomogciami,

15) Komoérce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ wydzialy, samodzielne referaty lub
samodzielne stanowiska pracy w Starostwie Powiatowym w Przasnyszu.

§ 2.
Starostwo dziala na postawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r, o samorzadzie powiatowym,

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. 0 wejsciu w zycie ustawy o samorzadzie powiatowym, samorzadzie
wojewodztwa oraz administracji rzadowej w wojewodztwie,

3) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujgce administracje
publiczna,

4) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. 0 zmianie niektorych ustaw w zwigzku z reformg ustrojowa paristwa,

5)  Statutu Powiatu Przasnyskiego,

6) niniejszego Regulaminu.

§ 3.

Siedzibg Starostwa jest Miasto Przasnysz, ul. Swietego Stanistawa Kostki 5.



§ 4.

Starostwo prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych powiatu.

§5.

1. Organizacj¢ i porzadek w procesie pracy oraz prawa i obowiazki pracodawcy i pracownikow okresla zarzadzenie
Starosty w sprawie Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Przasnyszu.

2. Zasady kontroli zarzadczej w Starostwie okresla zarzadzenie Starosty w sprawie Regulaminu Kontroli
Zarzadezej Starostwa Powiatowego w Przasnyszu.

Rozdziat Il
Organizacja wewnetrzna Starostwa

§ 6.

1. W Starostwie tworzy sie stanowiska kierownicze i nadaje si¢ symbole do oznakowania spraw:

1) Starosta - symbol ,ST”,

2) Wicestarosta - symbol ,,WST”,

3) Etatowy Czlonek Zarzadu — symbol ,ECzZ”,

4) Skarbnik - symbol ,,SK”,

5) Sekretarz - symbol ,,S”.
W Starostwie tworzy si¢ nastepujgce komorki organizacyjne, samodzielne stanowiska pracy, stanowiska
pomocnicze i obstugi oraz nadaje sie symbole do oznakowania spraw:

1) Wydzial Organizacyjny, symbol ,,WO” — 17 etatéw:

2.

2)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Sekretarz Powiatu — Dyrektor Wydzialu — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. obstugi Zarzadu Powiatu — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. obstugi Rady Powiatu — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. obslugi sekretariatu — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. informatyki — 2 etat,

Stanowisko ds. archiwizacji — 1 etat,

Stanowiska pomocnicze i obshugi — 10 etatow:

- Stanowisko pracy ds. obstugi kancelarii — 1 etat,

= Sprzataczka — 4 etaty,

- Kierowca - 1 etat,

- Robotnik gospodarczy— 1 etat,

- Pomoc administracyjna — 2 etaty,

- Pracownik I lub II stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych — 1 etat.

Wydzial Finansowo -Budzetowy, symbol ,, WFB” — 9 etatéw:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

Dyrektor Wydzialu — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. rozliczen §rodkéw zewnetrznych — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. patnosci i rozliczert dochodéw Skarbu Paristwa — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. plac — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. ewidencji dochodéw i rozliczania podatku VAT — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. sprawozdawczoéci budzetowej — 1 etat,

Stanowisko pracy ds. ewidencji wydatkéw — 1 etat,

Kasjer — 1 etat,

Pracownik I lub II stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych — 1 etat.



3) Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomoéciami, symbol ,WG” —

2)

5)

6)

18 etatow:
a) Dyrektor Wydziahu - 1 etat,
b) Referat Ewidencji Gruntéw i Budynkéw, symbol ,REGB” - 5 etatéw:
— Kierownik Referatu - stanowisko pracy ds. ewidencji gruntéw i budynkéw — 1 etat,
— Stanowisko pracy ds. ewidencji gruntéw i budynkéw — 4 etaty,
¢) Referat Gospodarki Nieruchomosciami, symbol ,RGN” — 5 etatéw:
— Kierownik Referatu — stanowisko pracy ds. gospodarki nieruchomosciami i ochrony
gruntdéw - 1 etat,
— Stanowisko pracy ds. gospodarki nieruchomosciami — 2 etaty,
— Stanowisko pracy ds. ochrony gruntéw i klasyfikacji — 2 etaty,
d) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, symbol ,,PODGIiK” —
6 etatow:
— Geodeta Powiatowy - Kierownik Odrodka - 1 etat,
— Stanowisko pracy ds. zudu — 1 etat,
— Stanowisko pracy ds. zasobu geodezyjnego i kartograficznego — 3 etaty,
— Stanowisko pracy ds. geodezji - 1 etat,
e) Pracownik I lub II stopnia wykonujacy zadania w ramach rob6t publicznych lub prac
interwencyjnych — 1 etat.
Wydzial Komunikacji i Budownictwa, symbol: ,, WKB” — 20 etatéw:
a) Dyrektor Wydzialu — 1 etat,
b) Stanowisko pracy ds. zarzadzania ruchem na drogach gminnych i powiatowych — 2 etaty,
¢) Referat Rejeétracji Pojazdow, symbol ,,RRP” — 7 etatéow:
— Kierownik Referatu — stanowisko pracy ds. rejestracji pojazdéw — 1 etat,
— Stanowisko ds. rejestracji pojazdow — 6 etatdw,
d) Referat Wydawania Uprawnien do Kierowania Pojazdami, symbol ,,RUK” - 4 etaty:
- Kierownik Referatu — stanowisko pracy ds. wydawania uprawniefi do kierowania
pojazdami — | etat,
— Stanowisko pracy ds. wydawania uprawnien do kierowania pojazdami — 3 etaty,
€) Referat Budownictwa, symbol ,,RB” — 5 etatow:
- Kierownik Referatu — Stanowisko ds. architektury i pozwolefi na budowe — 1 etat,
— Stanowisko ds. architektury i pozwolen na budowe — 4 etaty,
f) Pracownik I lub II stopnia wykonujacy zadania w ramach rtob6t publicznych lub prac
interwencyjnych — 1 etat.
Wydzial Rolnictwa i Ochrony Srodowiska, symbol ,, WROS” - 10 etatow:
a) Dyrektor Wydziatu — 1 etat,
b) Geolog powiatowy — 1 etat,
¢) Referat Ochrony Srodowiska, symbol ,RO$” — 7 etatéw:
~  Kierownik referatu — stanowisko ds. ochrony srodowiska — 1 etat,
—  Stanowisko ds. ochrony $rodowiska — 4 etaty,
—  Stanowisko ds. laséw i ochrony przyrody — | etat,
Stanowisko ds. rolnictwa — | etat,
d) Pracownik I lub II stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych — 1 etat.
Wydzial Rozwoju, Promocji, O$wiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu, symbol ,, WRP” - 14 etat6w:
a) Dyrektor Wydzialu — 1 etat,
b) Zastepca Dyrektora Wydziatu — 1 etat,
¢) Stanowisko ds. zamdéwien publicznych — 2 etaty,
d) Stanowisko ds. inwestycji — 2 etaty,
€) Referat Rozwoju i Promocji, symbol ,,RRG” - 3 etaty: _
—  Kierownik Referatu - stanowisko ds. rozwoju i promocji — 1 etat,



—  Stanowisko ds. rozwoju gospodarczego — 1 etat,
—  Stanowisko ds. promocji -1 etat,

f) Referat Oswiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu, symbol ,,ROZKiS” - 4 etaty:

Kierownik Referatu —stanowisko ds. placéwek niepublicznych - 1 etat,

Stanowisko ds. o$wiaty — | etat,

Stanowisko ds. zdrowia — 1 etat,

Stanowisko ds. kultury i sportu — 1 etat,

g) Pracownik I ub II stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych — | etat.
7 Referat Zarzadzania Kryzysowego, symbol ,RZK?” - 4 etaty:
a) Kierownik Referatu — peinomocnik ds. ochrony informacji niejawnych — 1 etat,
b) Stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych — 2 etaty,
c) Stanowisko ds. wojskowych i obywatelskich — 1 etat,
8) Samodzielne stanowiska pracy:
a) Powiatowy rzecznik konsumentéw, symbol ,,PRK” - 1 etat,
b) Radca Prawny, symbol ,,RP” — 3 etaty,
c¢) Stanowisko ds. audytu wewngtrznego, symbol ,,AW” — 1 etat,
d) Stanowisko ds. kadrowych, symbol ,K” — 1 etat,
e) Stanowisko ds. kontroli zarzadczej, symbol ,KZ” — 1 etat,
f) Inspektor Ochrony Danych, symbol ,,JOD” — 1 etat,
g) Rzecznik prasowy, symbol ,,RP” — 1 etat.

2. Starosta dla Wicestarosty, etatowego cztonka zarzadu, Sekretarza powiatu, Skarbnika powiatu, Dyrektoréw
wydzialéw, Kierownikéw samodzielnych referatéw i pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach pracy, a Dyrektorzy, Kierownicy samodzielnych referatow dla poszczegélnych pracownikéw
dokonajg przydziatu zakresow czynnosci na podstawie niniejszego regulaminu i powszechnie obowigzujacych
przepisow prawa.

3. Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Przasnyszu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

l

Rozdziat Il

Kierownictwo Starostwa

§7.

. Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem shizbowym pracownikéw Starostwa, kierownikéw
Jednostek organizacyjnych powiatu, powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy. Starosta pemi funkcje szefa Obrony
Cywilnej Powiatu i kieruje wykonywaniem zadar obronnych.

. Starosta organizuje pracg Zarzadu i Starostwa, kieruje biezacymi sprawami powiatu oraz reprezentuje powiat na
zewnatrz.

. W sprawach nie cierpigcych zwloki, zwiazanych z zagrozeniem interesu publicznego, zagrazajacych
bezposrednio zdrowiu i zyciu oraz w sprawach mogacych spowodowaé znaczne straty materialne, Starosta
podejmuje niezbgdne czynnosci nalezace do kompetencji Zarzadu. Czynnosci wymagaja przedstawienia do
zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

. Starosta sprawuje zwierzchnictwo w stosunku do powiatowych shizb, inspekcji i strazy:

1) powoluje i odwotuje kierownikéw tych jednostek, w uzgodnieniu z wojewoda, o ile przepisy odrebne
nie stanowia inaczej;

2) zatwierdza programy ich dziatania;

3) uzgadnia wspélne dziatania tych jednostek na obszarze powiatu;

4) w sytuacjach szczegonych kieruje wspéinymi dziataniami tych jednostek;

5) zleca w uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie kontroli.

. Starosta wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej nalezgcych do
wiasciwosci powiatu, chyba ze przepisy szczegblne przewiduja wydawanie decyzji przez Zarzad.

. Starosta moze upowazni¢ Wicestarostg, poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu, pracownikdéw Starostwa,
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych do wydawania w jego



imieniu decyzji, o ktérych mowa w ust. 5. Wzér upowaznienia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

7. Starosta moze upowazni¢ Sekretarza do wykonywania w jego imieniu zadaf, w szczegélnodci z zakresu
zapewnienia wiasciwej organizacji pracy urzedu oraz realizowania polityki zarzqdzania zasobami ludzkimi.

§ 8.

Wicestarosta:
1) wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okrelonym przez Staroste, zapewniajac w tym
przedmiocie kompleksowe rozwigzywanie probleméw i sprawuje nadzér nad realizacjg tych zadan;
2) zastgpuje Staroste w czasie, gdy Starosta nie moze pemi¢ obowigzkéw stuzbowych. Zakres
zastepstwa rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencije Starosty.

§9.

Etatowy Czlonek Zarzadu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez Staroste.

§ 10.

Sekretarz zapewnia:
1)  sprawne funkcjonowanie Starostwa i wtasciwe warunki jego dzialania;
2) nalezyta organizacje stanowisk pracy i realizacje zadar przez pracownikéw Starostwa,
3) przestrzeganie dyscypliny pracy;
4) terminowe zalatwianie spraw;
5) podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw;
6) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;
7)  kontrolg realizacji zadan przez Wydzialy;
8)  przestrzeganie zasad zawartych w instrukcji kancelaryjnej i jednolitym rzeczowym wykazie akt;
9) wilasciwg obstuge informacyjna Starostwa;
10) wykonywanie innych zadan nalozonych upowaznieniem przez Staroste.

§11.

Skarbnik jako glowny ksiggowy budzetu Starostwa zapewnia prawidlowa gospodarke budzetows, inicjuje
i podejmuje przedsiewziecia organizacyjne na rzecz poprawy efektywnoéci wykorzystama srodkow budzetowych
oraz pozyskiwania dodatkowych wplywoéw budzetowych, odpowiada za planowanie i realizacje budzetu oraz
sprawuje nadzér nad Wydzialem Finansowo-Budzetowym oraz gospodarka finansowa w jednostkach
organizacyjnych powiatu.

§12.

1. Dyrektorzy wydziatow kieruja praca wydziali, ponosza odpowiedzialnosé przed Starosta za realizacje,
w ramach upowaznienia udzielonego przez Staroste, zadan i kompetencji ustalonych w niniejszym Regulaminie
oraz odpowiedzialni sg za:

1) nalezyta prace Wydziatu;
2) prawidlowe i terminowe wykonywanie zadan;
3) przeprowadzanie kontroli wewnetrznej w Wydziale.

2 Dyrektorzy Wydzialéw zobowigzani sa do opracowywania i przedstawiania Staroécie programéw rozwojowych
i pozyskania srodkéw na rozw6j powiatu w zakresie dziatania Wydziahu.

§13.

1. Kierownicy Referatéw kieruja praca referatu, ponosza odpowiedzialno$é przed Dyrektorem Wydzialu za
realizacj¢ zadan i kompetencji przypisanych referatowi.

2. Kierownicy Referatéw samodzielnych kieruja praca referatu, ponosza odpowiedzialnoéé przed Starosta za
realizacj¢ zadann i kompetencji przypisanych Referatom oraz przeprowadzaja kontrole wewnetrzng
w Referatach.

3. Samodzielne stanowiska pracy ponosza odpowiedzialno$é przed Starosta za realizacje zadan i kompetencji
przypisanych niniejszym Regulaminem.



§ 14,

Bezposredni przelozeni zobowigzani sa do dokonania, co najmniej raz na dwa lata, oceny kwalifikacyjnej
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych.

Rozdziat IV

Zakresy dziatania Wydziatéw i samodzielnych Referatéw

§ 15.

Do wspélnych dziatan Wydzialéw, samodzielnych Referatow i samodzielnych stanowisk pracy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)
18)
19)

organizowanie wykonania zadan okre§lonych w ustawach, rozporzadzeniach, uchwalach
1 zarzadzeniach naczelnych i centralnych organéw administracji panstwowej, uchwatach Rady
Powiatu oraz uchwalach Zarzadu Powiatu;

opracowywanie propozycji do budzetu;

przygotowywanie projektéw aktow prawnych Starosty, projektéw uchwal i innych materialow
wnoszonych pod obrady Rady Powiatu, jej komisji i Zarzadu Powiatu;

sporzadzanie informacji o sposobie realizacji uchwat Rady Powiatu, wnioskéw komisji oraz uchwat
1 ustalen Zarzadu Powiatu;

przygotowywanie projektéw odpowiedzi na wnioski i interpelacje postéw, senatoréw i radnych oraz
wnioskéw Komisji Rady;

rozpatrywanie skarg, wnioskow i listéw kierowanych do Starosty, badanie ich zasadnoéci,
analizowanie Zrédel i przyczyn ich powstawania, podejmowanie dziatan zapewniajacych nalezyte
i terminowe zalatwianie skarg, wnioskéw oraz odpowiedzi na listy, przyjmowanie interesantéw
1 udzielanie im wyjasnien oraz opracowywanie niezbednych informacji w tym zakresie;

prowadzenie postepowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w sprawach indywidualnych
z zakresu administracji publicznej nalezacych do wlasciwosci powiatu oraz stosowanie przepiséw
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie upowaznienia udzielonego przez Staroste:
sprawowanie nadzoru merytorycznego nad wykonywaniem zadan zleconych lub powierzonych
organom gmin oraz innym jednostkom;

wspotdziatanie z organami kontroli paristwowej i organami $cigania;

wspoldzialanie ze stanowiskiem pracy ds. kadrowych w zakresie organizowania szkolenia
pracownikow Starostwa;

prowadzenie zbioréw Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Mazowieckiego oraz aktow prawnych
Wojewody i organéw samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego nie publikowanych w tym Dzienniku
i udostepnianie ich do powszechnego wgladu;

przyjmowanie poza kolejnodcia przyje¢ interesantéw postéw, senatoréw i radnych w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem przez nich mandatu, udzielanie informacji oraz umozliwienie wgladu
w sprawy, ktére ich interesuja;

usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydziahy, referatu, samodzielnego stanowiska pracy,
wspéldzialanic w zakresie realizacji zadan dotyczacych udostepnienia informacji o sprawach
publicznych, ochrony danych osobowych i ochrony informacji niejawnych;

udziat w wykonywaniu zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego;
przekazywanie do Biuletynu Informacji Publicznej informacji z zakresu dzialania komérki
organizacyjnej oraz nadzorowanie prawidtowosci i zgodnosci z prawem zamieszczanych w BIP tresci
wraz z ich aktualizacjg;

zapewnienie wlasciwej obstugi interesantow:

wspdidziatanie z Inspektorem Ochrony Danych;

archiwizacja akt spraw ostatecznie zatatwionych i przekazywanie ich do archiwum
zakladowego,

§ 16.

Do zakresu dzialania Wydzialu Organizacyjnego nalezy:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja Starostwa, a w szczegélnosci:

a)
b)
c)
d)

usprawnianie organizacji pracy Starostwa,

wprowadzanie komputeryzacji pracy Starostwa,

nadzorowanie stosowania przepiséw instrukeji kancelaryjnej i rzeczowego jednolitego wykazu akt,
przekazywanie do realizacji polecen Starosty oraz ustalanie trybu i terminow wykonywania polecen,



e) wystepowanie do Dyrektoréw Wydzialéw o dostarczenie niezbednych informacji, sprawozdan
i opracowarn,
f) przygotowywanie projektéw upowaznien pracownikéw Starostwa do zatatwiania okreslonych spraw,
a w szczegolnosci do wydawania decyzji administracyjnych;
2) realizowanie zadan zwigzanych z koordynacja planowania pracy Starostwa, a w szczegbInosei:
a) przekazywanie whasciwym wydzialom i jednostkom organizacyjnym powiatu do realizacji zadan
wynikajacych z ustaleri Zarzadu Powiatu i Starosty oraz koordynowanie ich realizacji,
b) przekazywanie do realizacji wiasciwym wydzialom zadaf wynikajacych z powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa, uchwal Rady Powiatu, uchwat Zarzadu Powiatu;
3) organizacja zalatwiania skarg i wnioskéw obywateli, a zwlaszcza:
a) prowadzenie zbiorczej ewidencji skarg i wnioskéw wplywajacych do Starostwa, przekazywanie ich
Wydzialom oraz innym jednostkom do zatatwienia wedhug wiasciwosci lub udzielenia wyjasnien,
b) przyjmowanie interesantéw zglaszajacych si¢ w sprawach skarg i wnioskéw do Przewodniczacego
Rady Powiatu, Starosty i Wicestarosty, organizowanie przyje¢ interesantéw w tych sprawach do
cztonkoéw kierownictwa Starostwa,
¢) kontrola terminowego zalatwiania skarg i wnioskéw przez Wydzialy oraz opracowywanie w tym
zakresie zbiorczych analiz i sprawozdan,
d) prowadzenie postgpowania wyjasniajacego w sprawach skarg i wnioskéw dotyczacych
funkcjonowania Starostwa i przygotowywanie odpowiedzi w tym zakresie;
4) opracowywanie projektu Statutu Powiatu i regulaminu organizacyjnego Starostwa;
5) przygotowywanie projektow uchwal Rady Powiatu, uchwat Zarzadu Powiatu i zarzadzen Starosty w sprawach
zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem Starostwa:
6) prowadzenie zbioréw przepis6w prawa miejscowego i udostepnianie ich do publicznego wgladu;
7) obstuga techniczno - organizacyjna Rady Powiatu, Komisji Rady i Zarzadu Powiatu, a w szczegdlnosci:
a) organizacyjne przygotowanie sesji Rady, posiedzen Komisji i posiedzen Zarzadu,
b) obstuga Systemu Rada dla Mieszkaricow,
¢) opracowywanie materialéw z sesji Rady, posiedzen Komisji i Zarzadu,
d) przekazywanie do realizacji uchwat Rady i Zarzadu odpowiednim Jjednostkom,
e) prowadzenie rejestru uchwat Rady, wnioskéw i opinii Komisji Rady, interpelacji i wniosk6w radnych,
f)  prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,
g) przekazywanie uchwal w ramach nadzoru Wojewodzie oraz do realizacji wlasciwym komérkom
organizacyjnym,
h)  zapewnienie publikacji uchwat w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego,
i)  zapewnienie prawidlowego przygotowania materialow na sesje Rady, posiedzenia Komisji
i posiedzenia Zarzgdu,
J)  przekazywanie pod obrady Rady, Komisji Rady, Zarzadu projektéw uchwat i innych materiatéw,
k)  obstuga protokolarna obrad sesji Rady, posiedzeri Komisji Rady i posiedzen Zarzadu,
1)  prowadzenie dokumentacji zwigzanej z rozpatrywaniem przez Radg skarg oraz wnioskow i petycji,
m) opracowywanie sprawozdar i informacji z dzialalnoéci Rady i jej organéw;
8) obsluga sekretariatu Starostwa, w tym organizowanie przyje¢ interesantéw do kierownictwa Starostwa;
9) obstluga punktu informacyjnego Starostwa;
10} obshiga kancelarii Starostwa;
11) prowadzenie rejestru korespondencji przychodzacej i wychodzacej ze Starostwa;
12) prowadzenie archiwum zaktadowego;
13) nadzoér nad sprawami z zakresu BHP i p.poz;
14) prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej;
15) prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych, a w szczego6lnoscei:
a) gospodarowanie zasobami lokalowymi Starostwa,
b) utrzymanie czystoéci i porzadku w lokalach,
c) gospodarowanie $rodkami transportu,
d) zaopatrzenie Starostwa w media i ustugi niezbedne do zapewnienia wlasciwych warunkéw pracy,
€) zapewnienie wlasciwego wyposazenia Starostwa w niezbedne urzadzenia, sprzgt, materiaty biurowe,
f) zapewnienie ochrony mienia Urzedu;
16) realizacja zadan wynikajacych z ustaw o stosunku Pafstwa do Koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych
w Rzeczypospolitej Polskiej;
19) propagowanie idei samorzadu terytorialnego;
20) poswiadczanie pisemnego o$wiadczenia woli osoby nie mogacej czytac;
21) umieszczanie na dokumencie obejmujacym czynno$é prawna datowanej wzmianki o walorze daty pewne;j;
22) przyjmowanie przez Staroste ostatniej woli spadkodawcy (testament allograficzny); '
23) koordynacji dziataf w zakresie udostepniania informacji publiczne;;



24) wspoldziatanie z Rzecznikiem Praw Obywatelskich;

25) wspoldziatanie z Samorzadowym Kolegium Odwolawczym w sprawach dotyczacych istotnych uchybier
W pracy organow powiatu;

26) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

27) prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych;

28) realizowanie zadai zwigzanych z funkcjonowaniem na terenie powiatu punktéw udzielania nieodplatne;j
pomocy prawnej.

§17.

Do zakresu dzialania Wydzialu Finansowo — Budzetowego nalezy:

1)  opracowywanie projektu budzetu powiatu i wieloletniej prognozy finansowej;

2) dokonywanie analiz wykonania budzetu;

3)  opracowywanie projektow uchwat w sprawie zmian w budzecie oraz w wieloletniej prognozie finansowej;

4)  nadzorowanie prawidlowoéci realizowania budzetu;

5)  windykacja naleznoéci budzetowych starostwa i Skarbu Paristwa;

6) sporzadzanie okresowych sprawozdai budzetowych i finansowych z wykonania budzetu;

7)  prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej powiatu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

8) prowadzenie sprawozdawczosci realizacji wykorzystania przydzielonych $rodk6w:

9) prowadzenie dokumentacji ptacowej, rozliczen z ZUS i z tytut podatku dochodowego;

10) prowadzenie rozliczen z tytulu podatku VAT Starostwa;

11) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa;

12) obstuga finansowa budzetu i jednostek budzetowych, dochodéw Skarbu Panstwa, zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych, srodkéw  Parfistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepemosprawnych
i realizowanych projektow;

13) wspoldzialanie z bankami, organami skarbowymi, ZUS i innymi organami, w tym regionalng izbg
obrachunkowa;

14) rozliczanie kredytdw i pozyczek;

15) przygotowywanie emisji obligacji;

16) opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych zasad (polityki) rachunkowosci;

17) przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji;

18) prowadzenie dokumentacji finansowej dotyczacej funduszy unijnych;

19) prowadzenie spraw zwigzanych ze $wiadczeniami socjalnymi na rzecz pracownikow.

§ 18.

Do zakresu dzialania Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezy:
1) z dekretu o wpisywaniu w ksiggach hipotecznych (gruntowych) prawa wlasnosci nieruchomosei
przejetych na cele reformy rolnej:
a) stwierdzanie czy nieruchomos$é¢ podlega pod dziatanie dekretu o reformie rolnej,
b) skladanie wniosku o wpis do ksiegi wieczystej, wraz z niezbedng dokumentacja,
¢) poswiadczanie opisu granic dziatki na podstawie dokumentacji geodezyjnej;
2) z dekretu o uwlaszczeniu i o uregulowaniu innych spraw zwigzanych z reforma rolna i osadnictwem
rolnym:
a) zezwalanie na nadanie resztéwki lub jej czesci,
b) orzekanie o nadaniu wiasnoéci nieruchomosci dzierzawcom i o ustalaniu ceny nabycia nieruchomosci,
¢) wyrazanie zgody na nadanie nieruchomosci objetej w posiadanie bez zachowania ustawowego
terminu,
d) orzekanie o nabyciu wiasnoéci nieruchomosci oraz o ustaleniu ceny nabycia na rzecz posiadaczy
z innych tytuléw niz dzierzawa,
e) orzekanie o zwolnieniu repatriantow od obowigzku uiszczania ceny nabycia nadanych im
nieruchomosci panstwowych,
f) wydawanie zezwolenia na uznanie os6b za wiascicieli nieruchomosci na wiekszym obszarze,
g) wydawanie zezwolenia na uznanie wigkszego obszaru gospodarstwa za wiasno$¢ posiadacza;
3) zustawy o zagospodarowaniu wspélnot gruntowych:
a) ustalanie, ktére nieruchomosci stanowia wspélnote gruntows lub mienie gminne,
b) ustalanie wykazu os6b uprawnionych do udzialu we wspélnocie gruntowej oraz wykazu obszaréw
gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przyshugujacych im udziatéw, _
¢) zatwierdzanie uproszczonego planu zagospodarowania, jezeli zagospodarowanie dotyczy lasow,
gruntéw lesnych albo nieuzytkéw przeznaczonych do zalesienia,



d)

wprowadzanie w przedstawionych planach oraz w regulaminie zmian i uzupehienl uzasadnionych
wzgledami gospodarczymi;

4) z ustawy o gospodarowaniu nieruchomo$ciami rolnymi Skarbu Pafistwa oraz o zmianie niektérych

5)

6)

7)

8)

ustaw;
a)
b)

stwierdzanie wygasnigcia dotychczasowych decyzji oraz przekazywanie mienia do Zasobu,
nieodplatne przekazywanie Lasom Pafistwowym wydzielonych geodezyjnie gruntéw wchodzacych
w sklad Zasobu, przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego (albo w decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu);

z ustawy o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemeéw: prawo zadania wydania przez sad orzeczenia
0 niewaznoéci nabycia nieruchomosci:
z ustawy o utracie mocy prawnej niektérych ksiag wieczystych:

a)
b)

wydawanie decyzji o nadaniu nieruchomosci przez Paristwo,
wydawanie dodatkowej decyzji ustalajgcej obcigzenia, ktére wymagaja ujawnienia w ksiegach
wieczystych;

z Kodeksu Cywilnego:

a)
b)

c)

wyrazanie zgody na zrzeczenie si¢ przez wiasciciela wiasnosci nieruchomosci,

oddawanie osobom fizycznym i prawnym w uzytkowanie wieczyste gruntéw stanowiacych wlasno$é
Powiatu, rozwigzywanie tych umoéw przed uptywem okreslonego w nich terminu,

wykonywanie prawa pierwokupu;

z ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne:

a)

b)
c)
d)

e)

prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
~ prowadzenie dla obszaru powiatu ewidencji gruntéw i budynkéw, w tym bazy danych, o ktérej
mowa w art. 4 ust.la pkt 2, geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych,
o ktorej mowa w art. 4 ust. la pkt 3, zwane] dalej ,,powiatowa baza GESUT” oraz
gleboznawczej klasyfikacji gruntéw,
— tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. la pkt 7
i10 oraz ust. 1b,
= tworzenie i udostepnianie standardowych opracowar kartograficznych w skalach: 1:500,
1:1000, 1:2000, 1:5000, o ktérych mowa w art. 4 ust. le pkt1i2,
koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
zakladanie osnéw szczeg6lowych,
przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomodci oraz opracowywanie i prowadzenie map
i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

9) zustawy o gospodarce nieruchomo$ciami:

a)
b)

<)
d)

e)
f)

g)
h)
i)

i)

)

m)

n)

reprezentowanie Skarbu Panstwa w sprawach gospodarowania nieruchomosciami,

reprezentowanie jednostek samorzadu powiatowego w sprawach gospodarowania nieruchomoéciami
stanowigcymi wlasnos$é Powiatu,

zamiana nieruchomosci Skarbu Panstwa micdzy Skarbem Paristwa i jednostkami samorzadu
terytorialnego, a osobami fizycznymi i prawnymi,

ustalanie i aktualizowanie oplaty pierwszej i optat rocznych z tytutu korzystania z nieruchomosci
Skarbu Paristwa i Powiatu,

dokonywanie rozliczen z tytutu zwrotu nieruchomosci Skarbu Paristwa i Powiatu,

wnioskowanie o podzial nieruchomosci Skarbu Paristwa Iub Powiatu w celu wydzielenia czesci
nieruchomodci, ktérej wiasnoéé lub uzytkowanie wieczyste zostato nabyte z mocy prawa — realizacja
roszezefi do czgdci nieruchomosei  wynikajacych z przepiséw dotyczacych przeksztalcen
wiasnosciowych albo likwidacji przedsiebiorstw panstwowych lub komunalnych,

opiniowanie podziatu nieruchomosci Skarbu Paristwa lub Powiatu, dokonywanych z urzedu,
wywlaszczanie nieruchomosci,

orzekanie o zwrocie wywlaszczonej nieruchomogci, zwrocie odszkodowania, w tym takze
nieruchomosci zamiennej,

ograniczanie w drodze decyzji sposobu korzystania z nieruchomoéci,

udzielanie zezwolen na niezwloczne zajecie nieruchomosci po wydaniu decyzji o zajeciu
nieruchomosci,

nabywanie na rzecz Skarbu Paristwa na zadania wiadciciela lub uzytkownika wieczystego wiasnosci
lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci, jezeli ograniczenie ich praw uniemozliwia im dalsze
prawidtowe korzystanie z nieruchomosci,

zezwalanie na czasowe zajecie nieruchomosci na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy,

udostepnianie rzeczoznawcom majatkowym wszelkich dostgpnych danych o nieruchomoéciach
Skarbu Paristwa i jednostek samorzadu terytorialnego,



0) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci,

p) wydawanie decyzji o przeksztalceniu prawa zabudowy nieruchomogéci Skarbu Parstwa i Powiatu
w uzytkowanie wieczyste,

q) gospodarowanie nieruchomo$ciami Skarbu Paristwa i Powiatu,

r) oddawanie na wlasno$¢ lub w uzytkowanie wieczyste gruntéw pod garazami  wybudowanymi na
podstawie pozwolenia na budowe przed 5 grudnia 1990 r.;

10) z ustawy o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasno$ei nieruchomosci:
przyjmowanie wnioskéw i wydawanie decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wiasno$ci (odmowa przeksztatcenia) w odniesieniu do nieruchomosci Skarbu Paristwa i Powiatu;

11) z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lenych:

a) wylaczanie z produkcji gruntéw rolnych przeznaczonych na cele nierolnicze,
b) zapobieganie degradacji grunt6w,

c) rekultywacja i zagospodarowanie gruntéw,

d) kontrola przestrzegania przepiséw ustawy;

12) z ustawy o pracowniczych ogrodach dzialkowych: nieodplatne przekazywanie gruntéw przeznaczonych
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatlkowe w uzytkowanie
Polskiemu Zwiazkowi Dziatkowcow;

13) z ustawy o lasach: przekazywanie w zarzad Lasom Panstwowym gruntéw Skarbu Pasistwa przeznaczonych
do zalesienia;

14) z ustawy o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow:

a) przyznawanie wilasnosci uzytkowanej dziatki grunt z tytulu przekazania gospodarstwa rolnego
Panstwu,

b) udzielanie Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego informacji niezbednych do ustalenia
okolicznosci majacych znaczenie w sprawach z zakresu ubezpieczenia,

¢) wydawanie za$wiadczen o okoliczno$ciach wymienionych w art. 28 ust. 7, podejmowanie dziatan
w sprawach zwigzanych z ubezpieczeniem,

d) rejestrowanie uméw dzierzawy zawartych na okres co najmniej 10 lat w celu pobierania $wiadczen
emerytalnych;

15) z ustawy o scalaniu i wymianie gruntéw: przeprowadzanie na koszt Skarbu Pafistwa postgpowania
scaleniowego i wymiennego gruntéw;

16) z ustawy o stosunku Panstwa do gmin wyznaniowych zydowskich w Rzeczypospolitej Polskiej:

a) uczestniczenie w postgpowaniu regulacyjnym,
b) przyjmowanie zawiadomien o braku orzeczenia koticzacego postepowanie regulacyjne,
¢) wystgpowanie z wnioskiem o wszczecie zawieszonego postepowania regulacyjnego;

17) wspdldziatanie z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego;

18) z ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego:
ustalanie stawki czynszu za 1 m” powierzchni uzytkowej lokalu;

19) z ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych:
ustalanie odszkodowania za grunty przejete pod drogi gminne i powiatowe:

20) z ustawy Prawo wodne:

a) stwierdzanie przejScia w trwaly zarzad wéd oraz gruntéw pokrytych wodami stanowigcych wiasnosé
Skarbu Panstwa odpowiednio RZGW lub Marszalka,

b) stwierdzania przejcia gruntéw pokrytych powierzchniowymi wodami plyngcymi do zasobu
nieruchomosci Skarbu Panstwa lub ich wykreslenia z zasobu;

21) z ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji: egzekucja obowigzkéw o charakterze
niepienigznym, wynikajacych z decyzji lub postanowicn wydanych przez tut. organ na podstawie ustawy
o0 gospodarce nieruchomosciami;

22) z ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowym Rejestrze Sadowym: prowadzenie postepowan w
zakresie nieodplatnego nabycia z mocy prawa mienia podmiot6w, ktére do dnia 31 grudnia 2015r. nie zhozyty
wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego;

23) z ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym: stwierdzenie nabycia przez Skarb Panstwa wiasnosci
nieruchomosei albo uzytkowania wieczystego mienia pozostatego po wykre§lonym z Krajowego rejestru
Sadowego podmiocie;

24) z ustawy o Krajowym Zasobie Nieruchomosci: prowadzenie wykazéw nieruchomosci Skarbu Panstwa,
ktérym gospodaruje Starosta, przekazywanie Wojewodzie sporzadzonych wykazéw wediug stanu na dzien 31
grudnia danego roku, przekazywanie zatwierdzonych przez Wojewode wykazéw do KZN, sporzadzanie opinii
obejmujgcej nieruchomosci, ktérej przekazanie KZN moze znaczaco utrudnié realizacje zadan ustawowych
organu lub jest niezasadne;
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25) z ustawy przeksztalcaniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw zbudowanych na cele mieszkaniowe
w prawo wlasnosci tych gruntéw: wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych przeksztalcenie tego prawa
oraz wysokosc¢ i okresie wnoszenia oplaty przeksztatceniowej.

§19.

Do zakresu dziatania Wydzialu Komunikacji i Budownictwa nalezy:
1) z ustawy — Prawo budowlane:

a) prowadzenie postepowan, przygotowywanie i wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe,
stwierdzanie jej wygasnigcia lub przeniesienia na inny podmiot oraz zatwierdzanie zamiennego
projektu budowlanego z uwzglednieniem przestrzegania art. 35 ust. 113 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r.
— Prawo budowlane,

b) sprawdzanie dokumentacji projektowej, w przypadku brakéw materialno-prawnych postanowieniem
naktadanie obowigzku ich uzupemhienia,

¢) wydawanie pozwolen na rozbiérke obiektow wymagajacych zachowania, warunkéw uzalezniajacych
prowadzenie robét rozbidrkowych,

d) prowadzenie postepowar i przygotowywanie decyzji w sprawie pozwolenia na zmiane sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,

e) przyjmowanie zgfoszen na budowe budynkéw, obiektéw budowlanych, urzadzen budowlanych, robét
remontowych nie wymagajgcych pozwolenia na budowe z uwzglednieniem przestrzegania art. 30 ust.
2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane,

f) przyjmowanie zgloszeri na zmiang sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych z uwzglednieniem
przestrzegania art. 71 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane,

g) przyjmowanie zgtoszen na rozbiérke budynkéw i budowli, obiektow i urzadzen Budowlanych,

h) okreslanie warunkow korzystania z sasiedniej nieruchomogci, w razie braku zgody wihasciciela
sgsiedniej nieruchomosci, budynku lub lokalu,

1) nadzorowanie i kontrola przestrzegania prawa budowlanego w zakresie zgodnosci zagospodarowania
terenu z miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego i ochrony $rodowiska,

J) nadzorowanie i kontrola nad wilasciwym wykorzystaniem samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie,

k) udzielanie lub odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno-budowlanych,

1) nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru
autorskiego,

m) przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe
lacznie z projektem budowlanym oraz kopii dokonanych zgloszen o przystapieniu do wykonywania
robét budowlanych;

3) z ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym:
a) zbieranie i przechowywanie kopii uchwalonych planéw miejscowych,
b) opiniowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewoddztwa oraz projektéw planéw
zagospodarowania przestrzennego miast i gmin z terenu powiatu przasnyskiego;
4) z ustawy o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych:

a) przygotowywanie opinii zarzadu powiatu dotyczacych lokalizacji drdg publiczaych,

b) prowadzenie postepowan, przygotowywanie i wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacje
inwestycji drogowej w odniesieniu do drég powiatowych i gminnych oraz zatwierdzanie projektu
budowlanego z uwzglednieniem przestrzegania zapiséw ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r.
0 szczegblnych zasadach przygotowania i realizacji nwestycji w zakresie drég publicznych,

¢) przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii ostatecznych decyzji o zezwoleniu na realizacje
inwestycji drogowej lacznie z projektem budowlanym;

5) z ustawy o szczegélnych zasadach odbudowy, remontéw i rozbiérek obicktéw budowlanych zniszezonych
lub uszkodzonych w wyniku dziatania zywiolu:

a) wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowg w zakresie odbudowy obiektéw budowlanych,

b) wydawanie decyzji o pozwoleniu na rozbiérke obiektu budowlanego zniszczonego lub uszkodzonego
w wyniku dziatania zywiotu,

¢) przyjmowanie zgloszen dotyczacych odbudowy, remontéw i rozbiérek obiektow budowlanych
zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku dzialania zywiolu nie objetych obowigzkiem uzyskania
pozwolenia na budowe lub rozbidrke;

6) wspdlpraca z wiasciwymi jednostkami w sprawach dotyczacych pracy z zakresu dziatania administracji

architektoniczno-budowlanej, a w szczegdlnosci: stuzbami do spraw ochrony érodowiska, do spraw higieniczno-

- sanitarnych, do spraw przeciwpozarowych, do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, stuzbami ochrony
zabytkéw oraz komorkami wlasnej jednostki;

11



7) wydawanie za$wiadczen potwierdzajacych spetienie wymagan samodzielnego lokalu dla celéw ustanowienia

8)

9)

odrebnej wiasnosci lokalu;

prowadzenie rejestrow wnioskow o pozwolenie na budowg oraz decyzji o pozwoleniu na budowe.
Wprowadzanie do systemu informatycznego RWDZ danych — wnioskéw o pozwolenie na budowe, decyzji
0 pozwoleniu na budowe, zgtoszen z projektem (rejestrowanie wnioskéw i decyzji w centralnej bazie danych
w GUNB). Wprowadzanie danych do systemu SIOS (system informacji o $rodowisku) w przypadku wydanych
pozwoleh na budowg inwestycji, dla ktérych wymagana byta decyzja érodowiskowa;

sporzadzanie miesigczne meldunkéw o budownictwie mieszkaniowym B-06 oraz kwartalne sprawozdania
o wydanych pozwoleniach na budowe i zgtoszeniach z projektem budowlanym budowy obiektow budowlanych

10)przekazywanie pétroczne informacji o ruchu budowlanym GUNB-3;
11)prowadzenie rejestréw zaswiadczen o zakoficzeniu budowy, decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie oraz inne

pisma przekazywane przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

12) w zakresie rejestracji pojazdow:

a) rejestracja stata i czasowa pojazdow,

b) czasowe wycofanie pojazdu z ruchu i ponowne dopuszczenie do ruchu po wycofaniu,

¢) przyjmowanie zawiadomieri o zbyciu i nabyciu pojazdu,

d) wyrejestrowanie pojazdow,

e) dokonywanie odpowiednich wpiséw w dowodzie rejestracyjnym, karcie pojazdu w przypadku

f) zmiany stanu faktycznego wymagajacego zmiany danych w tych dokumentach,

g) wydanie decyzji administracyjnych na nadaniu cech indywidualnych pojazdéw w przypadkach
okreslonych ustawa,

h) wydanie decyzji zezwalajacych na wykonanie tabliczek znamionowych zastgpczych do pojazdéw,

i) przyjmowanie informacji od organu wlasciwego w sprawach rejestracji za granica o zarejestrowaniu
pojazdu za granicg pochodzacego z terytorium RP,

J) wydanie wtornikéw i wymiana dokumentéw komunikacyjnych ( dowodéw rejestracyjnych, kart
pojazd6w), znakow legitymacyjnych, nalepek kontrolnych na szybe) i tablic rejestracyjnych,

k) przyjmowanie wnioskéw o wydanie dodatkowej tablicy rejestracyjnej,

1) wydanie dowodéw rejestracyjnych i pozwoleri czasowych po zatrzymaniu przez organy do tego
uprawnione,

m) kontrola spefnienia obowiazku zawarcia umowy ubezpieczenia ,,0C” posiadaczy pojazdow,

n) wpisywanie i wykreslanie zastrzezeh w pozwoleniach czasowych, dowodach rejestracyjnych
ikartach pojazdu oraz adnotacji urzedowych,

0) kierowanie na dodatkowe badanie techniczne pojazdu w celu ustalenia danych niezbednych
o rejestracji pojazdu,

p) prowadzenie w systemie elektronicznym ewidencji wydanych tablic rejestracyjnych oraz drukéw
Scistego zarachowania ( pozwolen czasowych, znakéw legitymacyjnych, nalepek kontrolnych na
szybg pojazdu, nalepek na tablice tymczasowe, pozwolenia czasowe badawcze) zgodnie z przepisami,

q) sporzadzenie protokotu kasacji anulowanych drukéw $cistego zarachowania,

r) sporzadzenie wykazu tablic rejestracyjnych zwréconych do urzedu i protokolarne przekazywanie ich
upowaznionemu przedsiebiorcy w celu kasacji,

s) zakladanie teczek akt pojazdéw,

t) potwierdzanie danych o pojazdach,

u) wydanie zaswiadczeni z zakresu rejestracji pojazdéw,

v) wydawanie decyzji administracyjnych o nadaniu cech identyfikacyjnych,

w) wydawanie decyzji na wykonanie zastepczych tabliczek znamionowych;

13) w zakresie wydawania uprawnien do kierowania:

a) wydawanie oraz odmowa wydania krajowego prawa jazdy oraz pozwolenia na kierowanie
tramwajem,

b) wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

c) zadanie akt kierowcow,

d) wysylanie akt kierowcow,

e) odtwarzanie akt ewidencyjnych kierowcow,

f) wymiana prawa jazdy oraz wymiana krajowych oraz wydanych za granica,

g) dokonanie w prawach jazdy wpisow potwierdzajacych odbycie kwalifikacji wstepnej, kwalifikacji
wstepnej przyspieszonej, kwalifikacji wstepnej uzupehiajacej, kwalifikacji wstepnej uzupemiajacej
przyspieszonej albo szkolenia okresowego,

h) przedluzenie okresu waznosci pozwolenia na kierowanie tramwajem,

i) wydanie wtérnika prawa jazdy lub pozwolenia na kierowanie tramwajem w przypadku: utraty
dokumentu, zniszczenia, zmiany stanu faktycznego wymagajacego zmiany danych w nim zawartych,
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i) kierowanie kierowcy lub osoby posiadajacej pozwolenie na kierowanie tramwajem na :

— kontrolne sprawdzenie kwalifikacji w formie egzaminu panstwowego,
— badanie lekarskie,

— badanie psychologiczne,

— kurs reedukacyjny,

k) wydanie decyzji administracyjnych o zatrzymaniu prawa jazdy lub pozwolenia na kierowanie
tramwajem,

1) zwracanie zatrzymanych praw jazdy lub pozwolen na kierowanie tramwajem po ustaniu przyczyny
zatrzymania,

m) wydanie decyzji o cofnigciu uprawnienn do kierowania pojazdami,

n) wydanie decyzji o przywracaniu uprawniefi do kierowania pojazdami po ustaniu przyczyny cofnigcia,

0) wydanie zezwoleri na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym oraz na kierowanie pojazdem
przewozacym wartosci pieniezne oraz przedtuzanie i rozszerzanie zakresu tych zezwolen w drodze
decyzji administracyjnej,

p) zakladanie i prowadzenie akt ewidencyjnych kierowcow oraz akt ewidencyjnych 0séb bez uprawniei,

q) przyjmowanie wnioskéw od os6b ubiegajacych sie¢ o prawo jazdy lub pozwolenia, przed
przystgpieniem do szkolenia, weryfikacja tych dokumentéw i wprowadzenie wymaganych danych do
systemu elektronicznego,

r) generowanie profilu kandydata na kierowce,

s) udostepnienie profilu kandydata na kierowce w systemie teleinformatycznym innym uprawnionym
podmiotom ktérej profil dotyczy,

t) wydanie za§wiadczen o posiadanych uprawnieniach do kierowania pojazdami,

u) wydawanie decyzji administracyjnych o zatrzymaniu prawa jazdy diuznikom alimentacyjnym
i uchylanie tych decyzji na wniosek organu wiasciwego dtuznika,

v) udzielanie informacji o kierowcach,

w) dokonywanie na wniosek przedsiebiorcy wpisu/zmiany zakresu wpisu do rejestru przedsigbiorcow
prowadzacych oérodek szkolenia kierowcow,

x) prowadzenie rejestru dzialalnoéci regulowanej przedsigbiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia
kierowcow,

y) przyjmowanie w terminach okre$lonych ustawg dokumentéw zawierajacych informacje
o przeprowadzonych kursach,

z) wydawanie po$wiadczen dla przedsigbiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow
potwierdzajacych speienie dodatkowych wymagan oraz ich cofanie,

aa) prowadzenie ewidencji instruktoréw i wyktadowcow oraz skreélenie ich z ewidencji,

bb)wydawanie legitymacji instruktorom i przediuzanie waznosci legitymacji,

cc)wydawanie decyzji administracyjnych o zakazie wykonywania przez przedsigbiorcg dzialalno$ci
gospodarcze] w zakresie prowadzenia oérodka szkolenia kierowcoéw, skreslajac przedsigbiorce
Z rejestru,

dd)kontrola dzialalnosci oérodkéw szkolenia kierowcéw - zglaszanie kandydatow na instruktoréw
i wyktadowcéw na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje oraz wyznaczenie jego terminu do komisji
powolanej przez wojewodeg,

ee) przygotowanie skierowania na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje na instruktora lub wyktadowce;

13) w zakresie drog, kolei, prawa przewozowego i transportu:

a) ograniczanie obowiazku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub bezpieczenstwa parnstwa
badz w wypadku kleski zywiolowej,

b) naktadanie na przewoznika obowiazku zawarcia umowy o wykonywanie zadania przewozowego, gdy
jest to niezbedne z uwagi na obronno§¢ lub bezpieczefistwo panstwa badz w wypadku Kleski
zywiotowej,

¢) wprowadzanie zakazu pgdzenia zwierzat na drogach,

d) opiniowanie likwidacji odcinkéw kolejowych,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na przejazd pojazdow nienormatywnych,

f) prowadzenie spraw zwiazanych w wydaniem zezwolefi na wykorzystanie droég w sposob szczegélny,

g) udzielanie lub odmowa , wygaszanie, zawieszanie, dokonywanie zmian, przenoszenie uprawnief
z zezwolenia i cofanie zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

h) udzielanie lub odmowa udzielenia, wygaszanie, dokonywanie zmian, przenoszenie uprawniefi
z licencji oraz cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie
przewozu 0séb samochodem osobowym, pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie
do przewozu powyzej 7 i nie wiecej niz 9 oséb lacznie z kierowea lub licencji na wykonywanie
transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy,
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i) wydawanie, dokonywanie zmian, wygaszanic i cofanie oraz przeduzanie waznosci i zezwolen na
wykonywanie przewozéw regularnych os6b i przewozéw specjalnych, weryfikowanie i zatwierdzanie
rozklad6w jazd oraz nadawanie numer6w poszczegélnym linjom komunikacyjnym,

J) przedstawienie ministrowi wlasciwemu do spraw transportu, dwa razy w roku, informacji o liczbie
i zakresie udzielonych licencji, zezwolen i zaswiadczen w terminach od 15 stycznia i 15 lipca kazdego
roku,

k) prowadzenie analizy sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu os6b,

[) uzgadnianie rozkladéw jazdy z organami samorzadowymi wladciwymi ze wzgledu na planowany
przebieg linii komunikacyjnej,

m) przygotowywanie informacji, udzielanie wyjasnieri i udostepnianie dokumentacji wojewddzkiemu
inspektorowi transportu drogowego sprawujacemu nadzér nad wydaniem licencji i zezwolen
w krajowym transporcie drogowym oraz za$wiadczen o przewozach na potrzeby whasne,

n) nadzor i kontrola nad dzialalnoscia przewoznikéw, w zakresie zgodnosci prowadzonych przewozéw
z przepisami prawa,

0) nakiadanie kary pienigznej na przedsiebiorcéw, w okolicznosciach przewidzianych prawem,

p) wykonywanie powierzonych zadan z zakresu planowania rozwoju transportu, organizacja publicznego
transportu  zbiorowego i zarzgdzania publicznym transportem zbiorowym zgodnie z ustawg
o0 publicznym transporcie zbiorowym;

14) w zakresie zarzadzania ruchem na drogach gminnych i powiatowych:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie projektow organizacji ruchu,

b) przekazywanie zatwierdzonej organizacji ruchu do realizacji,

¢) przechowywanie projektéw organizacji ruchu i prowadzenia ich ewidencji,

d) nadzor nad zgodnoscia istniejace]j organizacji ruchu z zatwierdzona organizacja ruchu,

e) nadzor i analiza istniejgcej organizacji ruchu w zakresie bezpieczenistwa ruchu i jego efektywnosci,

f) wspolpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami zarzadzajacymi
ruchem, zarzgdcami drég, Policja oraz innymi jednostkami;

15) w zakresie usuwania pojazdow z drog:

a) przygotowywanie projektéw uchwal Rady Powiatu w sprawie wysokosci optat oraz wysokosci
kosztow za usuwanie i przechowywanie pojazdéw,

b) wystgpowanie do sagdu z wnioskami o orzeczenie przepadku pojazdu na rzecz powiatu,

c) przekazywanie wiasciwym naczelnikom urzedéw celnych usunigtych pojazdéw w przypadku
stwierdzenia, ze nie s3 zarejestrowane w zadnym z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,

d) wydanie decyzji administracyjnych o zaplacie kosztéw zwiazanych z usuwaniem, przechowywaniem,
oszacowaniem, sprzedaza lub zniszczeniem, _

e) prowadzenie postgpowar egzekucyjnych w celu wykonania orzeczen sadu o przepadkach pojazddw,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z holowaniem oraz prowadzeniem parkingéw strzezonych dla
pojazddw usunigtych z drég, w zakresie wlasciwosci starosty, lub powierzeniem tych zadar innym
podmiotom zgodnie z przepisami o zamGwieniach publicznych.

§ 20.

Do zakresu dzialania Wydzialu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska nalezy:
1) z ustawy Prawo wodne:
a) opiniowanie powotania i odwolania kierownika nadzoru wodnego,
b) zatwierdzenie w drodze decyzji statutu sp6tki wodnej,
¢) ustalanie w drodze decyzji wysokosci i rodzaju $wiadczen, jakie powinny ponosié na rzecz spétki
wodnej osoby fizyczne lub prawne niebgdace cztonkami spétki wodnej oraz jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktére odnosza korzyéci z urzadzen spotki wodnej lub
przyczyniajg si¢ do zanieczyszczenia wody, dla ktérej ochrony spétka wodna zostala utworzona.
d) nadzér i kontrola nad dziatalno$cia spotek wodnych,
e) rozwigzanie w drodze decyzji spotki wodnej i wyznaczenie jej likwidatora,
f)  wystgpowanie z wnioskiem o wykreslenie sp6lki wodnej z systemu informacyjnego gospodarki
wodnej,
g) ustalanie w drodze decyzji wysokoéci odszkodowania, jesli szkoda wystapita na skutek wejécia w
zycie aktow prawa miejscowego wydanych na podstawie art. 31 ust. 2, art. 135 ust. 1 pkt 2 i ust. 2,
art. 141 ust. 114, art. 327 ust. 4 i 6 lub art. 382 ust. 7 ustawy Prawo wodne z dnia 20 lipca 2017 r.
2) zustawy Prawo ochrony $rodowiska:
a) nakfadanie na prowadzacego instalacje lub uzytkownika urzadzenia obowigzku prowadzenia
pomiaréw wielko$ci emisji w przypadku przekroczenia standardéw emisyjnych,
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b)

c)

d)

f)
g)

h)

i)

i)
k)

D

przyjmowanie i rozpatrywanie zgloszen od prowadzacych instalacje mogaca negatywnie
oddzialywa¢ na srodowisko, z ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia,
ustalanie wymagan w zakresie ochrony $rodowiska dotyczacych eksploatacji instalacji,
z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to uzasadnione konieczno$cia ochrony
$rodowiska,
wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie halasu, w przypadku stwierdzenia przekroczenia
poza zakladem dopuszczalnych poziomdéw hatasu na podstawie pomiarow wiasnych, pomiardéw
dokonanych przez wojewddzkiego inspektora ochrony $rodowiska lub pomiardw podmiotu
obowiazanego do ich przekroczenia,
udzielanie pozwolen:

—  zintegrowanych,

—  na wprowadzanie gazow lub pyléw do powietrza,

- naemitowanie pél elektromagnetycznych,
orzekanie o wygasnieciu, cofnieciu lub ograniczeniu pozwolenia,
wydawanie nabywcy instalacji decyzji o przeniesieniu na niego praw i obowiazkéw
wynikajacych z pozwoleri dotyczacych tej instalacji,
nakladanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje obowiazku sporzadzenia przegladu
ekologicznego w razie stwierdzenia okolicznosci wskazujacych na mozliwosé negatywnego
oddziatywania instalacji na srodowisko,
wydawanie decyzji w sprawie ograniczenia oddziatywania na $rodowisko i jego zagrozenia lub
przywrocenia Srodowiska do stanu wlasciwego,
kontrola przestrzegania przepiséw ochrony srodowiska, ;
przygotowywanie materialdow do opracowania powiatowego programu ochrony $rodowiska oraz
przygotowywanie raportu z jego realizacji,
sporzadzanie wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi;

3) z ustawy o udost¢pnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczefistwa w ochronie
Srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na §rodowisko:

a)

b)

)
d)

wydawanie opinii co do potrzeby przeprowadzenia oceny oddzialywania przedsigwzigcia na
§rodowisko oraz potrzeby sporzadzania raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko (dla
planowanych przedsiewzig¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywaé na §rodowisko),
opiniowanie warunkéw realizacji przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczgco oddzialywaé na
srodowisko, w przypadku przeprowadzane] oceny oddziatywania przedsiewziecia na $rodowisko,
udostepnianie informacji o érodowisku i jego ochronie znajdujacych si¢ w posiadaniu Wydziah,
prowadzenie publicznie dostepnego wykazu = zawierajagcego  informacje o  $rodowisku
i jego ochronie;

4) z ustawy o rybactwie §rédladowym:

a)
b)
c)

wydawanie kart wedkarskich i towiectwa podwodnego,
rejestracja sprzetu pltywajacego do polowu ryb,
tworzenie Spolecznej Strazy Rybackiej;

5) z ustawy o Panstwowej Inspekeji Ochrony Srodowiska:

a)

b)
c)

rozpatrywanie i analiza informacji wojewodzkiego inspektora o stanie $rodowiska na obszarze
wojewbdztwa,

okreslanie kierunkéw dzialania wiasciwego organu inspekc;ji,

sktadanie wnioskéw o przeprowadzenie kontroli;

6) z ustawy o lasach:

a)
b)

c)
d)

sprawowanie nadzoru nad gospodarkg lesna,
prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach nie stanowiacych wiasnoscei
panstwa, w tym wydawanie decyzji dotyczacych:

— zmiana lasu na uzytek rolny o powierzchni do 1 ha,

— okreslanie zakresu gospodarki lesnej dla laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha,

— pozyskania drewna niezgodnie z uproszczonym planem urzadzenia lasu,

— wykonania obowigzkéw i zadafi wynikajacych z trwalego utrzymywania laséw i zapewnienia
ciaglodci ich uzytkowania albo nie wykonania zadan zawartych w uproszczonym planie
urzadzenia lasu lub inwentaryzacji stanu lasu,

okreslanie zadan dla wiascicieli lasow nie stanowigcych wiasnoécei Skarbu Panstwa,

zarzadzanie wykonania zabiegéw zwalczajacych i ochronnych w lasach zagrozonych, nie
stanowigcych wilasnosci Skarbu Panstwa,

pozyskiwanie $rodkéw =z budzetu panstwa na pokrycie kosztow zagospodarowania
i ochrony zwigzanej =z odnowieniem lub przebudowa drzewostanéw zwiazanych
z usunigciem szkody wyrzadzonej przez sprawce, ktérego nie mozna ustali¢,
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)
h)
i)
i),

k)

)

zlecanie opracowania uproszczonego planu urzadzenia lasu dla laséw nie stanowiacych wlasnosci
Skarbu Panfistwa, nalezacych do osob fizycznych i wspolnot gruntowych; zatwierdzanie
uproszczonych planéw urzadzania lasu,

inwentaryzacja stanu lasu dla laséw nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa rozdrobnionych
o powierzchni do 10 ha,

uznanie lub nie uznanie zastrzezen lub wnioskéw dotyczacych projektu uproszczonego planu
urzadzenia lasu, nadzorowanie wykonania zatwierdzonych uproszczonych planéw,

uznawanie lasu za ochronny lub pozbawianie go tego charakteru,

dokonywanie oceny udatnosci upraw le$nych zatozonych w ramach programéw rozwoju obszaréw
wiejskich ze $rodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji
i Gwarancji Rolnej,

przygotowanie wnioskéw o przekazanie §rodkéw finansowych na wyplaty ekwiwalentéw naleznych
wiascicielom gruntéw rolnych za wylgczenie gruntéw z upraw rolnych i prowadzenie upraw
lesnych,

wydawanie zaswiadczen o objeciu dzialek uproszezonym planem urzadzania lasu Iub decyzja,
o ktérej mowa w art. 19 ust. 3 ustawy o lasach;

7) z ustawy o ochronie przyrody:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g

popularyzacja ochrony przyrody,

prowadzenie uzgodnien z organami samorzadu w zakresie tworzenia parkéw krajobrazowych,
prowadzenie rejestru pomnikéw przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, uzytkéw ekologicznych
oraz zespoléw przyrodniczo krajobrazowych,

wyrazanie zgody na zmiang przeznaczenia terenu, na ktérym znajduje sie starodrzew,

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisow o ochronie przyrody,

nadawanie uprawnienia spotecznego opiekuna przyrody,

wydawanie zgody na usunigcie drzew z terenu nieruchomosci bedacych wlasnoscia gminy;

8) z ustawy prawo geologiczne i gornicze:

a)
b)

<)

d)
e)
f)

wydawanie decyzji zatwierdzajacych projekt rob6t geologicznych,

wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin nie objetych wlasnoscia géricza,

ustalanie oplat za wydobywanie kopalin pospolitych bez wymaganej koncesji lub
Z razgcym naruszeniem jej warunkow,

zatwierdzanie projektéw prac geologiczno — inzynierskich i hydrogeologicznych,

zatwierdzenie dokumentacji geologiczne;j,

zgloszenia projektow robot geologicznych wykonywanych w celu wykorzystania ciepla ziemi;

9) z ustawy prawo lowieckie:

a)
b)
c)
d)
e)

wydawanie zgody na odstgpienie od zakazu chwytania i przetrzymywania zwierzyny,

wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie chartéw i ich mieszancow,

wydzierzawianie obwodéw fowieckich polnych,

wydawanie decyzji o odlowie lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny,

naliczanie czynszu dzierzawnego z tytulu dzierzawy obwodéw ltowieckich na terenie Powiatu
Przasnyskiego,

10)z ustawy o odpadach:

a)

b)
¢)
d)

€)
f

wydawanie  pozwolefi —na  wytwarzanic odpadéw, ktére powstaja w  zwigzku
z eksploatacjg instalacji, jezeli wytwarzane jest powyzej 1 Mg odpadéw niebezpiecznych rocznie
lub powyzej 5 tysiecy Mg odpadéw innych niz niebezpieczne rocznie,

wydawanie, cofanie, wygaszanie zezwoleri na przetwarzanie odpadéw,

wydawanie, cofanie, wygaszanie zezwolen na zbieranie odpad6w,

nakfadanie w drodze decyzji obowigzku zagospodarowania transportowanych odpadéw w skutek
zatrzymania pojazdu,

wydawanie decyzji naktadajacej na sprawce wypadku obowiazku gospodarowania odpadami,
skladanie wnioskéw o sfinansowanie zagospodarowania odpadéw z wypadkéw do Wojewédzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;

11) z ustawy o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych: wydawanie zezwolenia na
emisje¢ gazow cieplarnianych;

12) z ustawy o ochronie zwierzat: okreslanie warunkow, czasu i sposobu zwalczania zwierzat, ktére stanowia
zagrozenie dla zycia, zdrowia lub gospodarki cztowieka.
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§21.

Do zakresu dzialania Wydzialu Rozwoju, Promocji, O$wiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu nalezy:
prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem i promocjg Powiatu, a w szczegdInosci:

1)

2)

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)

n)
0)
p)
q)
r)

5)

t)

u)
v)
w)

X)
y)
z)

aa)
bb)

monitoring realizacji Strategii Rozwoju Powiatu oraz powiatowych programéw operacyjnych przy
wspétudziale komérek Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

koordynacja prac nad tworzeniem strategii i programéw rozwoju gospodarczego Powiatu,
wspétpraca w tworzeniu i realizacji programéw regionalnych (miedzy powiatowych),

analiza tendencji rozwojowych na rynku lokalnym i regionalnym oraz monitorowanie proceséw
gospodarczych,

wspotdziatanie z samorzadem gospodarczym, organizacjami pracodawcéw, bankami oraz
organizacjami przedsigbiorcow w zakresie rozwoju i promocji przedsiebiorczosci,

inicjowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi matych i érednich przedsiebiorstw,

promowanie przedsigbiorczo$ci, w tym prowadzenie dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej,
nawigzywanie wspdlpracy zagranicznej,

inicjowanie i prowadzenie zadan zwigzanych z promocja Powiatu we wspélpracy z pracownikami
Starostwa, powiatowymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami zewnetrznymi,

wspélpraca z wydzialami Starostwa, jednostkami organizacyjnymi i organizacjami pozarzadowymi
w zakresie pozyskiwania i udostgpniania informacji na temat realizowanych na terenie Powiatu
projektow i postepu prac nad ich realizacja,

przygotowanie materiatéw informacyjno — promocyjnych na temat realizowanych inwestycji,
przygotowywanie we wspdlpracy z kierownikami komérek Starostwa, jednostkami organizacyjnymi
Powiatu oraz innymi instytucjami informacji na strone internetowg Powiatu,

prowadzenie bazy danych o projektach dofinansowanych i zgloszonych do dofinansowania ze
srodkéw UE i innych funduszy zewnetrznych,

wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,

opracowywanie program6éw wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

wspo6lpraca z Powiatowa Rada Dziafalnosci Pozytku Publicznego,

organizacja, koordynacja i promocja imprez promujacych Powiat,

wspolorganizacja obchod6w $wigt panstwowych, narodowych rocznic i innych,

prowadzenie spraw zwigzanych z uzywaniem herbu i flagi Powiatu przez osoby fizyczne i prawne,
podejmowanie dziatan w zakresie komunikaciji spotecznej,

tworzenie i aktualizowanie bazy danych o Powiecie,

redagowanie informacji na strong internetowa Powiatu,

prowadzenie strony internetowej Powiatu,

przygotowywanie publikacji i wydawnictw promocyjno — informacyjnych o Powiecie oraz ich
rozpowszechnianie,

przygotowywanie dla Starosty biezacych'i okresowych sprawozdan z dziatalnoéci Starostwa,
przygotowywanie dla mediéw informacji o Powiecie i dziataniach samorzadu powiatowego,
organizowanie na terenie Powiatu obchodéw rocznic upamietniajacych walke o niepodleglosé
Polski oraz uczczenie pamigei ofiar wojny i okresu wojennego,

zapewnienie obstugi i kontaktow ze §rodkami masowego przekazu,

wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, Wojewodzkim Urzedem Pracy oraz organizacjami
pozarzadowymi zajmujgcymi si¢ rynkiem pracy w zakresie aktywizacji lokalnego rynku pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i realizacja inwestycji wlasnych Powiatu oraz
inwestycji wspolfinansowanych przez Powiat, a w szczegblnosci:

a)

b)
c)

d)

e)

B
g
h)

)

przygotowanie propozycji do budzetu Powiatu w zakresie planowanych inwestycji i remontéw od
strony rzeczowo — finansowej,

przygotowywanie i realizacja inwestycji kubaturowych i remontéw kapitalnych,

kontrola biezaca oraz koordynacja przebiegu przygotowania i realizacji inwestycji pod katem
zgodno$ci z zakresem rzeczowo — finansowym zawartych uméw,

weryfikacja kosztow oraz uruchamianie ich patnosci,

opracowywanie sprawozdan i informacji z realizacji inwestycji i kapitalnych remontéw,

rozliczanie finansowo — rzeczowe zakorczonych inwestycji i przekazywanie ich na stan mienia
komunalnego,

realizacja i rozliczanie wspdlnych inwestycji wykonywanych przez Powiat przy wspétudziale
finansowym innych podmiotéw,

przygotowywanie informacji do wnioskéw o dofinansowanie projektéw infrastrukturalnych ze
$rodkdédw pozabudzetowych, w tym srodkéow UE,

wspotdziatanie w procesie pozyskiwania §rodkéw finansowych z funduszy Unii Europejskiej i
innych instytucji krajowych i miedzynarodowych,
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)

prowadzenie oraz nadzorowanie projektéw wspdtfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,
zapewnienie zgodnosci realizacji projektow, ktore uzyskaly dofinansowanie ze $rodkéw Unii
Europejskiej z wezesniej zatwierdzonymi zatozeniami i celami,

rozliczanie projektéw wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej, w tym wykonywanie,
monitorowanie, kontrola i sprawozdawczosé;

3) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy prawo zamowien publicznych, w zakresie zaméwien realizowanych
przez Starostwo Powiatowe w Przasnyszu i na jego rzecz.
4) z ustawy Prawo Os$wiatowe:

a)

0)
p)
q)

r)
s)

zakladanie i prowadzenie publicznych  szk6t podstawowych  specjalnych,  szkét
ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziatami integracyjnymi lub specjalnymi,
szkol sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placéwek wymienionych w art. 2 pkt 3-8 ww.
ustawy, z wyjatkiem szkot i placéwek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, tgczenie szkot
réznych typéw w zespél, wylgczanie i rozwigzywanie zespotéw,

mozliwos¢ zakladania i prowadzenia szkél, ktérych prowadzenie nie nalezy do zadan wiasnych
powiatu,

nadzorowanie zapewnienia warunkéw dzialania szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

nadzorowanie zapewnienia warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,

nadzorowanie wykonywania remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie,

nadzorowanie zapewnienia obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i obshigi
organizacyjnej szkoly lub placowki,

nadzorowanie ~ wyposazenia  szkoly  lub  placéwki w  pomoce  dydaktyczne
i sprzet niezbedny do pelnej realizacji programéw nauczania, programéw wychowawczo-
profilaktycznych, przeprowadzania egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych,
wykonywanie  czynnosci w  sprawach z  zakresu prawa pracy w  stosunku
do dyrektora szkoly lub placéwki (m. in. nawiazywanie i rozwigzywanie stosunku pracy, czas pracy,
wynagrodzenie, urlop wypoczynkowy, urlop dla poratowania zdrowia),

coroczne przygotowywanie informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych za poprzedni rok
szkolny,

ustalanie planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szk6t specjalnych,
z uwzglednieniem szk6t ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibe na obszarze powiatu
prowadzonych przez inne organy prowadzace, _
wydawanie opinii w zakresie powierzania stanowisk wicedyrektora i innych stanowisk
kierowniczych,

zatwierdzanie arkuszy organizacji pracy szkét i placowek,

kierowanie uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztakcenia specjalnego do odpowiednich
osrodkéw,

kierowanie uczniow podsiadajacych orzeczenie sadu do odpowiednich placéwek resocjalizacyjnych
itp':

wyrazanie zgody na nauczanie indywidualne,

zatwierdzanie planu naboru do szké! publicznych,

prowadzenie ewidencji szkél niepublicznych (wydawanie zas$wiadczen, procedura dokonywania
wpisu, wykreslenie),

nadawanie i cofanie uprawnien szkoly publicznej dla szkét niepublicznych,

porozumiewanie si¢ z dyrektorem szkoly w sprawach dotyczacych okreslania warunkéw korzystania
ze stoléwki szkolnej, oraz warunki korzystania z internatu;

5) zustawy Karta Nauczyciela:

a)
b)

c)

d)

e)

zawieranie porozumien ze zwiazkami zawodowymi w sprawach nie ustalonych w ustawie
o zwiazkach zawodowych,

zawieranie ponadzakladowego ukiadu pracy dla nauczycieli z wiasciwymi dla Powiatu
ponadzakladowymi organizacjami zrzeszajgcymi nauczycieli,

porozumiewanie si¢ z organem nadzoru pedagogicznego w sprawie oceny pracy dyrektora
szkoly/placéwki oraz w sprawic ustalania przez organ nadzoru pedagogicznego regulaminu
okre$lajgcego wskazniki oceny pracy dyrektora szkoly/placowki,

postgpowanie egzaminacyjne na stopieri awansu zawodowego nauczyciela mianowanego oraz
pozostate zadania organu prowadzacego zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,
regulowanie spraw dotyczacych funduszu nagréd (w tym nagradzanie i wyrdznianie nauczycieli)
oraz funduszu na doskonalenie zawodowe nauczycieli,
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g)
h)

i)
h);

realizowanie zadan z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

realizacja zadan zwigzanych z ruchem kadrowym w szkole/placéwee (m. in. przeniesienie
nauczyciela, uzupetnienie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec),

okreslanie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszezeg6lnych okresach roku szkolnego; (okre$lanie zasad
udzielania i rozmiar obnizek); okreslanie zasad tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec; okredlanie przypadkéw w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajec
mozna obnizy¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé oraz warunki i tryb tego obnizenia,
tworzenie regulaminéw dotyczacych wynagradzania nauczycieli,

analizowanie wysokos$ci wynagrodzen nauczycieli w roku budzetowym;

6) zustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych:

a)

b)
<)

d)
€)
f)

g)
h)

sprawowanie  nadzoru nad dzialalnoéciag szkét w  zakresie spraw  finansowych
i administracyjnych,

opracowywanie budzetéw szkot i placéwek publicznych,

ustalenie trybu udzielania i rozliczania dotacji z budzetu dla niepublicznych szkét posiadajacych
uprawnienia szkotly publicznej i niepublicznych placéwek oraz trybu przeprowadzania kontroli
prawidlowodci ich pobrania i wykorzystania,

naliczanie i rozliczanie dotacji dla szkét niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych,

nadzér nad przekazywaniem i kontrola wykorzystania dotacji udzielanych szkotom niepublicznym,
wystgpowanie z wnioskami oraz udzielanie dotacji celowych na dofinansowywanie zadan w
zakresie wychowania przedszkolnego,

wystgpowanie z wnioskami oraz udzielanie dotacji celowych na wyposazenie publicznych i
niepublicznych szkét w podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy éwiczeniowe,

wystepowanie  z  wnioskami na  realizacje  programéw  regionalnych, lokalnych
irzadowych;

7) zustawy o systemie informacji o§wiatowej:

a)
b)

prowadzenie bazy danych SIO,
udzielanie upowaznien do dostepu do bazy danych SIO;

8) z ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym: mozliwos¢ udzielania dotacji;

9) z ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich: zapewnianie nieletniemu zwalnianemu z zaktadu
wychowawcezego itp., pomocy dla osiggnigcia odpowiednich warunkéw wychowawczych i bytowych;

10) z ustawy o dzialalno$ci leczniczej:

a)

b)

sprawowanie nadzoru nad zgodnoscia dzialan podmiotu leczniczego z przepisami prawa, statutem
i regulaminem  organizacyjnym oraz pod wzgledem celowosci,  gospodarnosci
i rzetelnosci, '
sprawowanie kontroli i oceny, ktore obejmujg w szczegolnosci:

— realizacje zadan okre§lonych w regulaminie organizacyjnym i statucie, dostepnosé i jakosé

udzielanych §wiadczen zdrowotnych,
- prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem oraz $rodkami publicznymi,
— gospodarke finansows;

11) z ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi:

a)

b)

prawo zadania od osoby przebywajacej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej by:

~ poddata sig¢ szczepieniom ochronnym przeciwko chorobom zakaznym,

— poddata si¢ badaniom majacym na celu wykrywanie choréb zakaznych,

— wykonywata zalecenia dotyczace zabiegdw sanitarno — epidemiologicznych oraz
przyjmowania lekéw niezbgdnych do zwalczania i zapobiegania chorobom zakaznym,
w tym réwniez w postgpowaniu majacemu na celu pobranie lub dostarczenie materiatu do
tych badan,

— poddala si¢ nadzorowi epidemiologicznemu, kwarantannie, leczeniu, hospitalizacji lub
izolacji,

- udzielala wyjaénien i podawala dane stosownym organom Pafstwowym mogace mieé
znaczenie dla wykrycia choroby zakaznej i zrédla zakazenia lub zapobiegania szerzeniu sie
choroby zakaznej,

zglaszanie organom inspekcji sanitarnej i okreslonym zakladom opieki zdrowotnej przypadkéw
zachorowania, podejrzenia o zachorowanie oraz zgon z powodu choroby zakaznej natychmiast po
otrzymaniu o nich wiadomosci,

zaniechania wykonywania prac, przy wykonywaniu ktérych istnieje mozliwo$é przeniesienia
zakazenia lub choroby zakaznej na inne osoby - jezeli sa osobami zakazonymi, chorymi na chorobe
zakazng lub nosicielami,
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d) wydawanie, w razie wystgpienia choroby zakaznej, na wniosek inspektora sanitarnego zarzadzenia
majacego na celu zapobiezenie epidemii i ustalenie kosztéw napraw z tym zwigzanych,
¢) wydawanie decyzji o powolaniu 0s6b wykonujacych zawody medyczne do zwalczania epidemii;
12) z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi:
a)  podejmowanie dziatari zmierzajacych do ograniczenia spozycia napojéw alkoholowych oraz zmiany
struktury ich spozywania,
b)  inicjowanie i wspieranie przedsiewzigé majgcych na celu zmiane obyczajéw w zakresie sposobu
spoZywania tych napojow,
¢) dziatanie na rzecz trzezwosci w miejscu pracy,
d) wspieranie rozwoju organizacji spolecznych, ktérych celem jest krzewienie trzezwosci
i abstynencji,
¢) wspoldzialanie z Kosciolem Katolickim i innymi Koécioltami oraz zwigzkami wyznaniowymi w
zakresie wychowania w trzeZwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi,
f)  inicjowanie  organizowania  zakladéw  odwykowych, doméw pomocy  spofecznej
i zakladéw pracy chronione;;
13) z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii:
a)  inicjowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, érodkéw zastepezych lub nowych substancji psychoaktywnych,
b) prowadzenie  zgodnie z  wladciwoscia  miejscowa  dzialalnoci wychowawczej
i zapobiegawczej polegajacej na promocji zdrowego stylu zycia,
¢)  wspieranie tworzenia placéwek prowadzacych dziatalnosé zapobiegawcza w érodowiskach
zagrozonych uzaleznieniem,
d) wspieranie dziatai ogéInokrajowych i lokalnych i inicjatyw spotecznych w tym zakresie:
14) z ustawy prawo farmaceutyczne: ustalanie rozkladu pracy aptek ogélnodostepnych i dyzuréw catodobowych
na terenie Powiatu,
15) z ustawy o ochronie débr kultury:
a)  zapewnianie warunkéw prawnych, organizacyjnych i finansowych dla ochrony débr kultury,
b)  ochrona débr kultury w zakresie przewidzianym ustawa oraz innymi przepisami,
¢) podejmowanie dziataf ochronnych oraz uwzglednianie zadan ochrony zabytkéw w wydawanych
przepisach,
d) uzgadnianie planéw zagospodarowania przestrzennego z wojew6dzkim konserwatorem zabytkow,
€) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich napiséw,
f)  okreslanie warunkéw dziatalnosci budowlanej lub wnioskowanie o zarzadzenie usuniccia,
uporzadkowania lub przebudowy poszczegélnych budynkéw,
g) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury,
h)  ustanawianie spolecznego opiekuna zabytkéw;
16) z ustawy o kinematografii: inicjowanie tworzenia powiatowych instytucji filmowych i nadawania im statutu;
17) z ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej:
a)  sprawowanie mecenatu nad dziatalnoscig kulturalna,
b)  ustanawianie i przyznawanie nagrod za osiagnigcia w dziedzinie kultury, przyznawanie stypendiéw,
c) tworzenie instytucji kultury,
d)  prowadzenie dziatalnosci instruktazowo — metodycznej dla pracownikéw instytucji kultury;
18) z ustawy o muzeach:
a)  tworzenie, przeksztalcanie, taczenie i likwidacja muzeow,
b) powotywanie rady muzeum;
18) z ustawy o bibliotekach:
a) tworzenie, przeksztalcanie, taczenie i likwidacja bibliotek,
b) powolywanie rad naukowych bibliotek;
19) z ustawy o sporcie:
a)  prowadzenie ewidencji klubéw sportowych i uczniowskich klubéw sportowych,
b) organizowanie dziafalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich
warunkéw materialno — technicznych dla jej rozwoju;
20) z ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie: wspéldziatanic z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego;
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§22.

Do zakresu dzialania Referatu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:
1) w zakresie spraw obronnych:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

R
k)

l)

opracowywanie rocznych planéw zasadniczych zamierzen w zakresie wykonywania zadan
obronnych,

opracowywanie planéw i programéw szkolenia obronnego, organizowanie szkoleri i prowadzenie
dokumentacji szkoleniowej,

opracowywanie, uzgadnianie i przedkladanie do akceptacji planu operacyjnego funkcjonowania
powiatu, a takze stosownych programéw obronnych,

opracowywanie i uaktualnianie planu przygotowan podmiotéw leczniczych powiatu na potrzeby
obronne panstwa,

realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z przygotowaniem stanowiska kierowania starosty
zapewniajacego realizacje zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronnej panstwa,
opracowanie projektu regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego na czas wojny oraz
projektu zarzadzenia starosty wprowadzajacego ww. regulamin w zycie,

opracowywanie i biezace uaktualnianie dokumentéw zapewniajacych sprawne wykonywanie zadan
obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronnej,

opracowywanie i uaktualnianie dokumentacji Stalego Dyzuru,

realizowanie przedsigwzigé zwiazanych ze $wiadczeniami na rzecz obrony w zakresie potrzeb
wynikajgcych z zadan realizowanych przez Staroste,

prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem zolnierzy rezerwy od obowiazku pemienia
czynnej stuzby wojskowej w czasie ogloszenia mobilizacji i wojny,

opracowywanie dokumentacji oraz realizowanie innych przedsigwzie¢ przygotowawczych do
prowadzenia Akcji Kurierskiej,

planowanie i prowadzenie kontroli z zakresu realizacji zadan obronnych;

2) w zakresie obrony cywilne;j:

a)
b)

<)
d)

€)
f)

2

h)
i)

opracowywanie planéw i programow szkolenia w zakresie obrony cywilnej,

organizowanie szkolen i prowadzenie dokumentacji szkoleniowej, opracowywanie rocznych planéw
zasadniczych zamierzen w zakresie wykonywania zadan obrony cywilnej,

realizacja w zakresie obrony cywilnej zadan wynikajacych z przepiséw prawa,

kontrola realizacji oraz koordynowanie i kierowanie dziatalnoscia w zakresie przygotowania
przedsigwzie¢ i zadan obrony cywilnej przez szeféw obrony cywilnej miast i gmin,

dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,

opracowywanie i utrzymanie w cigglej aktualnosci Planu Obrony Cywilnej Powiatu oraz
uzgadnianie gminnych i miejskich planéw obrony cywilnej,

organizowanie i utrzymanie w ciaglej sprawnodci Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz
Systemu Wczesnego Ostrzegania, bazy stuzacej OC i formacji OC,

prowadzenie ewidencji sprzetu i materialéw obrony cywilnej,

promowanie i popularyzacja wsréd spoleczefstwa zagadnien dotyczacych obrony cywilnej
a w szczeg6lnosci zachowania sie w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia;

3)  wzakresie zarzadzania kryzysowego i bezpieczenstwa obywateli:

opracowanie powiatowego planu zarzadzania kryzysowego i jego aktualizacja, zgodnie
z wytycznymi i zaleceniami wojewody,

opracowywanie wytycznych starosty i wydawanie zalecen do opracowania przez organy gmin
planoéw zarzadzania kryzysowego,

realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem obstugi i funkcjonowaniem Powiatowego Zespohu
Zarzadzania Kryzysowego,

ustalanie procedur reagowania kryzysowego oraz zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych przy
pomocy Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

monitorowanie, alarmowanie ludnosci i koordynowanie dziatan ratowniczych o charakterze
porzadkowo-ochronnych przy pomocy Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze kryzysowym
i terrorystycznym,

organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

organizowanie i prowadzenie ¢wiczen oraz treningéw,

prowadzenie obstugi biurowo-administracyjnej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,

udziat w opracowywaniu projektoéw i sporzadzanie raportéw z realizacji programéw bezpieczenstwa
obywateli,

wspolpraca z powiatowymi stuzbami i inspekcjami w zakresie bezpieczenstwa publicznego,
pozarowego, sanitarnego, budowlanego i weterynaryjnego;
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4)

5)

w zakresie ochrony informacji niejawnych:

a)  zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych,

b)  opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych oraz nadzorowanie jego
realizacji,

¢) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefistwa informacji niejawnych, w tym szacowanie ryzyka,

d) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych informacj,
w tym okresowe kontrole ewidencji materialéw i obiegu dokument6w,

e) prowadzenie szkoleri w zakresie ochrony informacji niejawnych,

f)  zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych, w ktérych sg wytwarzane, przetwarzane
i przechowywane informacje nigjawne,

g) wspblpraca z wladciwymi stuzbami ochrony pafistwa w zakresie zadan wynikajacych z ustawy o
ochronie informacji niejawnych;

w zakresie spraw wojskowych i obywatelskich:

a) realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem kwalifikacji
wojskowej,

b) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia stowarzyszen i fundacji oraz prowadzenie biezgcego
postgpowania rejestrowego,

¢) wykonywanie zadan z zakresu ustawy o cudzoziemcach i ustawy o repatriacji nalezacych do
kompetencji starosty,

d) analiza sytuacji zyciowej oraz realizacja zadan w zakresie opieki zdrowotnej i ushig opiekuriczych
dla kombatant6éw i 0s6b represjonowanych,

¢) $wiadczenie pomocy w przygotowywaniu udokumentowanych wnioskéw o przyznanie w drodze
wyjatku emerytur i rent dla kombatantéw i oséb represjonowanych,

)  wydawanie zezwolen na sprowadzanie zwlok i szczatkéw z obcego paristwa,

g) organizowanie przewozu zwlok 0s6b zmartych lub zabitych w miejscach publicznych,

h) organizowanie wyznaczenia odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu i jego przyczyny oraz
wystawienia karty zgonu, w sytuacjach wskazanych w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 31 stycznia 1959
roku o cmentarzach i chowaniu zmartych,

i)  koordynowanie wspéipracy komoérek organizacyjnych Starostwa oraz jednostek organizacyjnych
powiatu z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan Powiatu,

J)  opracowywanie projektu programu wspélpracy powiatu z organizacjami pozytku publicznego oraz
przygotowywanie sprawozdan z jego realizacji.

§ 23.

Do zakresu dzialania Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy:

1)
2)

3)
4

5)
6)
7)

zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony intereséw
konsumentéw;

skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepiséw prawa miejscowego w zakresie ochrony
intereséw konsumentow;

wystgpowanie do przedsigbiorcéw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,

wspoldziatanie z wiasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsument6w,
organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi:

prowadzenie edukacji konsumenckiej;

przedkfadanie Staroscie Powiatu rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim;
wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o ochronie konkurencji i konsumentéw lub w przepisach
odrebnych.

§ 24,

Do zakresu dzialania Radey Prawnego nalezy:
1) wykonywanie obstugi prawnej Starostwa Powiatowego w Przasnyszu, a w szczegdlnosci:

a) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektéw aktéw prawnych, w tym uchwat Rady
Powiatu, uchwat Zarzadu Powiatu i aktéw prawnych Starosty,

b) opiniowanie projektow uméw i porozumiefi oraz innych pisemnie wyrazanych stanowisk, ktorych
strong jest Starostwo lub Powiat Przasnyski,

¢) informowanie kierownictwa o zmianach w obowigzujagcym stanie prawnym w zakresie dziatania
Powiatu,

d) obsluga prawna Sesji Rady Powiatu,
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e) udzielanie porad prawnych, wydawanie pisemnych opinii oraz wyjasniern w zakresie stosowania
prawa,

f) prowadzenie ewidencji wydanych opinii prawnych,

g) wystgpowanie w charakterze pelnomocnika ptzed wszystkimi organami wymiaru sprawiedliwosci lub
innymi organami orzekajacymi,

h) zastepstwo procesowe,

i) informowanie Starosty o uchybieniach w dziatalnoci Starostwa w zakresie przestrzegania prawa
i skutkach tych uchybien;

2) wykonywanie obstugi prawnej powiatowych jednostek o$wiatowych i wychowawczych.

§ 25.

Do zakresu dzialania Audytora Wewnetrznego nalezy:

1) przygotowywanie planu audytu na podstawie analizy obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Powiatu;

2) realizacja zadan audytowych na podstawie opracowanego rocznego planu audytu, zgodnie z zasadami
1 trybem przewidzianym w przepisach prawnych;

3) przygotowywanie sprawozdan z wykonania zadan audytowych zawierajacych rekomendacje i propozycje zmian,

4) monitorowanie wdrazania przyjetych rekomendacji;

5) opracowywanie rocznych sprawozdan z przeprowadzonych zadan audytowych;

6) prowadzenie stalych i biezacych akt audytu wewnetrznego;

7) czynnoéci doradcze;

8) opracowywanie i doskonalenie procedur audytu wewnetrznego.

§ 26.

Do zakresu dzialania stanowiska ds. kadrowych nalezy:
1)  prowadzenie spraw osobowych i szkolenia pracownikéw Starostwa, a w tym:
a) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Starostwa i kierownikéw jednostek organizacyjnych
powiatu,
b) gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen oraz sprawowanie nadzoru nad ruchem kadr
w Starostwie,
c) organizowanie prac zwigzanych z dokonywaniem okresowych przegladow kadrowych i ocen
kwalifikacyjnych pracownikow,
d) prowadzenie i zatatwianie spraw rentowych i emerytalnych pracownikéw,
e) prowadzenie spraw placowych, w tym nagrod jubileuszowych oraz dodatkéw funkcyjnych, stazowych
i innych,
f) organizowanie szkolenia, ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikow
Starostwa,
g) sprawowanie kontroli dyscypliny pracy;
2) realizacja zadan z zakresu organizacji przygotowaf i przeprowadzenia wyboréw powszechnych oraz
referenddw.

§ 27.

Do zakresu dzialania stanowiska ds. kontroli zarzadczej nalezy:

1)  inicjowanie i opracowywanie procedur kontroli zarzadczej;

2) identyfikacja i analiza ryzyka mogacego zagrozi¢ realizacji zadan;

3)  dbalos¢ o zapewnienie dziatania skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem;

4) organizowanie iwykonywanie kontroli kompleksowych, problemowych, doraznych isprawdzajgcych
w Wydzialach, Referatach i na samodzielnych stanowiskach pracy w Starostwie;

5) organizowanie iwykonywanie kontroli kompleksowych, problemowych, doraznych isprawdzajacych
w powiatowych jednostkach organizacyjnych;

6) przygotowywanie i przeprowadzanie kontroli z zakresu wydatkowania udzielonych dotacji na realizacj¢ zadan
wiasnych powiatu, podmiotom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych;

7)  sporzgdzanie protokotéw z przeprowadzonych kontroli zawierajacych opis stanu faktycznego, pozwalajacy na
dokonanie oceny oraz stwierdzenie uchybien inieprawidlowosci w $wietle obowiazujacych jednostke
przepiséw prawnych;

8) opracowywanie wystapien pokontrolnych, jak i planu kontroli na dany rok budzetowy;

9) sporzadzanie rocznej informacji z przeprowadzonych kontroli;

10) wspolpraca z zewnetrznymi jednostkami kontrolnymi;
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11) prowadzenie pelnej dokumentacji kontroli zarzadezej;
12) realizowanie zadan pelmomocnika (koordynatora) do spraw kontroli zarzadczej.

§ 28.

Do zakresu dzialania Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikéw, ktérzy przetwarzajg dane
osobowe, 0 obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy rozporzadzenia RODO oraz innych przepiséw Unii
lub panstw czionkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia RODO, innych przepiséw Unii lub panstw cztonkowskich
o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych
osobowych, wtym podzial obowigzkéw, dzialania zwickszajace $wiadomosé, szkolenia personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

udzielanie na zgdanie zaleceri co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej wykonania
zgodnie z art. 35 rozporzadzenie RODO;

wspdipraca z organem nadzorczym;

pefnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych z przetwarzaniem,
wtym zuprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa wart. 36 RODO, oraz w stosownych przypadkach
prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

petnienie roli punktu kontaktowego dla o0s6b, ktérych dane dotycza, we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych im na mocy niniejszego
rozporzadzenia;

nadzorowanie rejestru czynnosci i rejestru kategorii czynnosci.

§29.

Do zakresu dzialania Rzecznika Prasowego nalezy:

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

(98]

realizacja polityki informacyjne;j i strategii wizerunkowej Starostwa i Powiatu;
przygotowywanie i prezentowanie oficjalnych stanowisk, opinii i komunikatéw organéw powiatu;
analiza informacji prasowych;

reagowanie na krytyke medialna;

organizacja i obstuga konferencji prasowych;
-przygotowywanie odpowiedzi mediom w trybie dostepu do informacji publicznej;

scista wspélpraca z Wydzialem Rozwoju, Promocji, Odwiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu.

Rozdziat V
Zasady opracowywania i uzgadniania projektéw aktéw prawnych

§ 30.

Projekty aktéw prawnych tj. projekty uchwal Rady Powiatu, projekty uchwal Zarzadu Powiatu, projekty
zarzadzen Starosty opracowywane sg przez wlasciwe merytorycznie Wydzialy Starostwa, samodzielne Referaty
lub samodzielne stanowiska pracy.

Wydzial, referat lub samodzielne stanowisko pracy, o ktrym mowa w ust. 1, zobowiazany jest uzgodnié
opracowany przez siebie projekt z innymi zainteresowanymi komérkami organizacyjnymi. Uzgodnienia
powinny by¢ potwierdzone podpisami Dyrektoréw Wydziatéw, Kierownikéw samodzielnych referatéw lub os6b
zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

Po dokonaniu uzgodnien projekt aktu prawnego nalezy przedtozy¢ do zaopiniowania Radcy Prawnemu.

Po dokonaniu czynnodci, o ktérych mowa w ust. 1-3, projekt aktu prawnego przedkliada sie Sekretarzowi
Powiatu, ktéry nadaje mu dalszy bieg.

Po podjgciu lub podpisaniu akt prawny podlega stosownej rejestracji w rejestrze uchwat Rady Powiatu, rejestrze
uchwat Zarzadu Powiatu, rejestrze zarzadzen Starosty
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1.

Rozdziat VI

Organizacja wykonania zadan z aktéw prawnych i innych dokumentéw

§ 31.
Starosta kieruje wplywajace akty prawne do Wydzialu Organizacyjnego.

2. Wydzial Organizacyjny:

p—

1) prowadzi ewidencj¢ uchwal Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz aktéw prawnych wydawanych
przez Staroste;

2)  rejestruje w spisach spraw wplywajace do Starosty nie publikowane akty prawne;

3)  przekazuje zainteresowanym wydzialom nie publikowane akty prawne i inne dokumenty do realizacji,

4)  kompletuje zbiory aktéw prawnych wydawanych przez Staroste i organy powiatu;

5)  kompletuje i udostepnia do wgladu Dzienniki Urzedowe Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 32.

. Starosta realizuje akty prawne poprzez Dyrektoréw wiasciwych wydziatéw, Kierownikéw samodzielnych

referatéw lub pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy, ktérzy podejmuja dzialania
kierujac sig dyspozycjami Starosty
Dyrektorzy Wydziatléw, Kierownicy samodzielnych referatéw lub pracownicy zatrudnieni na samodzielnych
stanowiskach pracy:
1) zapewniaja terminowe i pelne wykonanie zadan wynikajacych z aktéw prawnych i innych
dokumentow;
2) informujg o trudnosciach w realizacji aktu prawnego lub innego dokumentu;
3) dokonujg kontroli wykonania aktow prawnych i innych dokumentéw przez osoby odpowiedzialne za
wykonanie zadaf, udzielajac w tej mierze niezbednej pomocy.

Rozdziat VII

Zatatwianie interesantéw

§ 33.

Sekretarz Powiatu zapewnia nalezyta informacje w budynkach Starostwa ze wskazaniem Komoérek
organizacyjnych Starostwa, godzin przyje¢ interesantéw oraz dni i godzin przyjmowania interesantéw
w sprawach skarg i wnioskow.

Na drzwiach kazdego pokoju powinien by¢ uwidoczniony jego numer, nazwa komérki organizacyjnej, imie
i nazwisko pracownika, stanowisko stuzbowe.

§ 34.

Przyjecia interesantéw odbywaja sig codziennie w godzinach pracy.

2. Postowie, senatorowie i radni w sprawach zwigzanych z pemmieniem mandatu oraz pracownicy Starostwa,

[u—

instytucji i innych zaktadéw pracy dzialajacy w sprawach stuzbowych przyjmowani sa poza kolejnoscis.

§ 35.

Zglaszajgcych sig interesantéw nalezy przyjmowaé bez zbednej zwhoki i udziela¢ im wyczerpujacych informacji.

2. Udostepnianie akt w indywidualnych sprawach z zakresu administracji nastepuje z zachowaniem przepiséw

Kodeksu postepowania administracyjnego
Zakres udzielanych informacji nie moze narusza¢ przepisow o zachowaniu tajemnicy patistwowej i shuzbowej,
débr osobistych 0séb trzecich oraz ustawy o ochronie danych osobowych.
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4.

5l

Interesantom zglaszajacym sie telefonicznie w konkretnej sprawie powinna byé udzielona informacja, jezeli w
sposob nie budzacy watpliwosci wynika, Ze osoba zgdajaca informacji jest strong postepowania.
W sprawach nie cierpigcych zwloki informacja moze by¢ udzielona telegraficznie, faksem, poczta elektroniczng

itp.

§ 36.

Wszyscy pracownicy sg obowigzani do $cistego przestrzegania zasad zalatwiania spraw okreélonych
w Kodeksie postgpowania administracyjnego

Pracownik prowadzacy sprawe powinien dziata¢ w sprawie wnikliwie i szybko, poshugujac si¢ mozliwie
najprostszymi $rodkami prowadzacymi do jej zalatwienia.

Pracownik nie moze zada¢ zaswiadczenia na potwierdzenie faktéw lub stanu prawnego, znanych z urzedu badz
mozliwych do ustalenia na podstawie posiadanych ewidencji, rejestréw lub innych danych albo na podstawie
przedstawionych przez zainteresowanego do wgladu dokumentéw urzedowych.

§37.

Dyrektorzy Wydziatéw, Kierownicy samodzielnych referatow i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych
stanowiskach pracy sg zobowigzani do systematycznego dziatania na rzecz doskonalenia obshugi interesantow,
poprawy stylu pracy, szczeg6lnie w zakresie zatatwiania spraw obywateli.

§ 38.

Skargi i wnioski powinny by¢ traktowane jako sprawy pilne i terminowe.

Wszystkie skargi i wnioski podlegaja ewidencji w rejestrze centralnym prowadzonym przez Wydziat
Organizacyjny.

Szczegbétowe zasady organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw obywateli okresla
odrebne zarzadzenie Starosty.

Rozdziat VIII
Zasady podpisywania pism

§ 39.

Pismo do podpisu przez Przewodniczacego Rady Powiatu, Staroste jako Przewodniczacego Zarzadu Powiatu,
Starostg lub Wicestaroste w sprawach zastrzezonych do decyzji lub aprobaty Starosty, czy Wicestarosty
przygotowuje komérka organizacyjna stosownie do zakresu dziatania.
W sprawach dotyczacych zakreséw dzialania kilku komorek organizacyjnych projekt pisma przygotowuje
komorka organizacyjna wyznaczona przez Staroste lub Wicestaroste.
Dyrektorzy Wydzialéw, Kierownicy samodzielnych referatéw i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych
stanowiska pracy przedktadajgcy projekt zalatwienia sprawy zastrzezonej do decyzji lub akceptacji Starosty lub
Wicestarosty stwierdzajg podpisem na kopii prawidtowosé jego przygotowania.
Dyrektorzy Wydzialéw, Kierownicy samodzielnych referatéw i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych
stanowiskach pracy podpisuja:

1) wszystkie pisma zwigzane z zakresem dzialania wydziatu, nie zastrzezone do podpisu przez Staroste

lub Wicestaroste,
2) decyzje administracyjne w ramach upowaznienia otrzymanego od Starosty.
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Rozdziat IX

Obieg korespondencji i uzywanie pieczeci

§ 40.

1. Korespondencja dekretowana przez Staroste lub osobe upowazniong kierowana jest bezposrednio do
odpowiednich wydziatéw, samodzielnych referatéw lub samodzielnych stanowisk pracy.

2. Tryb przekazywania korespondencji ustalony w ust. 1 nie dotyczy aktéw prawnych i innych dokumentéw
naczelnych organéw wladzy i administracji naktadajacych obowiazki na organy powiatu. Tryb postgpowania z
tymi aktami i dokumentami okre$la rozdziat VI niniejszego Regulaminu.

§41.

Obieg korespondencji niejawnej okresla odrebna instrukcja.
§42.

1.  Wzory pieczeci uzywanych w Starostwie okresla Starosta odrebnym zarzadzeniem.

2. Ewidencj¢ odciskéw pieczeci uzywanych w Starostwie ze wskazaniem osob upowaznionych do ich uzywania
i 0s6b odpowiedzialnych za ich przechowywanie i zabezpieczenie przed zaginigciem prowadzi pracownik
Wydziatu Organizacyjnego wskazany przez Sekretarza Powiatu,

§ 43.

Obieg korespondencji nie okreslony w niniejszym Regulaminie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w instrukcji
kancelaryjnej dla organéw powiatu.

§ 44.

Zarzadzenia, informacje, zawiadomienia itp. dotyczace ogéhu pracownikéw Starostwa podawane sg do wiadomosci
obiegiem lub przez wywieszenie w miejscu widocznym i og6lnie dostepnym.

Rozdziat X

Pracownicy Starostwa

§ 45,

Pracownicy Starostwa sa pracownikami samorzgdowymi w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych zatrudnionymi w ramach stosunku pracy na podstawie:
1) wyboru:
a) Starosta,
b) Wicestarosta,
c) etatowi czlonkowie Zarzadu Powiatu,
2) powolania - Skarbnik Powiatu;
3) umowy o prace - pozostali pracownicy.
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Rozdziat XI

Postanowienia koricowe

§ 46.
Sekretarz Powiatu zobowigzany jest do zapoznania kazdego nowo zatrudnianego pracownika z:

1) ustawa zdnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym;

2) ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

3) Kodeksem postgpowania administracyjnego;

4) Statutem Powiatu Przasnyskiego;

5) niniejszym Regulaminem;

6) instrukcjg kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt, obowigzujacymi w organach powiatu.

§47.

Dyrektorzy Wydziatéw, Kierownicy samodzielnych referatéw i osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach
pracy dokonajg przekazania i przejecia spraw stosownie do zakresu dzialania komoérki organizacyjnej okreslonej
w Regulaminie, w terminie 14 dni od daty wejécia Regulaminu w zycie.

§ 48.

Zmiana Regulaminu nastgpuje w drodze uchwatly podjetej przez Zarzad Powiatu Przasnyskiego.

G
Krzysztof Bienkowski

28



Zalacznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Przasnyszu

Upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz.
995 z pozn. zm.) upowazniam Pana/Panig .. ........ ...t

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

Upowaznienie jest wazne az do odwolania. Z chwila ustania stosunku pracy upowaznienie staje sie niewazne.
Upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowazniefi.

PRZEWODONIZZACY
PIZASNYSZ: vums s wsimn vt g

Krzysztof“Bierikowski

Podpis
Pieczeé Starosty
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Schemat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Przasnyszu

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Przasnyszu
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