CZĘŚĆ III
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA P.N.
„PRZEBUDOWA DROGI POWIATOWEJ NR 3210W KRUKOWO - OSTRÓWEK”

1. Określenie przedmiotu i zakresu zamówienia.

Przedmiotem zamówienia jest przebudowa drogi powiatowej klasy L nr 3210W Krukowo - Ostrówek od km 0+840 do km 1+590 t.j. na odcinku o długości 750 mb i szerokości 5,00 mb. W ramach zamówienia zostanie przeprowadzone wyznaczenie obiektu w terenie, wyrównanie podbudowy mieszanką mineralno- bitumiczną, podwójne oczyszczenie i skropienie podbudowy bitumicznej emulsją asfaltową, wykonanie 5 cm nawierzchni z mieszanki mineralno- bitumicznej na powierzchni 3750 m2. W ramach prowadzonych robót budowlanych zostaną uzupełnione i wzmocnione kruszywem, obustronnie, pobocza na szerokości po 0,75 mb; dno rowu zostanie oczyszczone z namułu, skarpy wyprofilowane, oznakowanie uzupełnione (1 szt.) lub ustawione (1 szt.) . Podczas realizacji zamówienia należy wprowadzić czasową organizację ruchu drogowego; zrealizowane na obiekcie roboty budowlane należy zainwentaryzować w ramach dokumentów pomiaru powykonawczego zrealizowanego drogowego obiektu budowlanego ( ogólne specyfikacje techniczne GG-00.12.01) i inwentaryzacji geodezyjnej powykonawczej z klauzulą przyjęcia do ośrodka dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej, wykonać roboty porządkowe na placu budowy. 
Szczegółowo opis przedmiotu zamówienia charakteryzuje:
1) Dokumentacja projektowa w tym: opis techniczny, mapa sytuacyjna wraz z mapą szczegółową, informacja o bezpieczeństwie i ochronie zdrowia, przekrój normalny nr 1 i nr 2 drogi powiatowej nr 3210 W, przedmiar robót, 
oraz 
2) Specyfikacje Techniczne Wykonania i Odbioru Robót Budowlanych.


2. Wypełnienie obowiązku Zamawiającego, o którym mowa w art. 29 ust. 3a

Zamawiający wymaga, aby w okresie od dnia przekazania Wykonawcy terenu robót do dnia odbioru końcowego, osoby wykonujące czynności polegające na bezpośrednim (fizycznym) wykonywaniu robót budowlanych wynikających z dokumentacji projektowej Szczegółowych Specyfikacji Technicznych u Wykonawcy lub Podwykonawcy, zatrudnione były na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z późn. zm.) z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 847 z późn. zm.).
Rodzaj czynności, których dotyczą wymagania zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: czynności polegające na bezpośrednim (fizycznym) wykonywaniu robót budowlanych opisanych lub wynikających z Specyfikacji Technicznych(ego) Wykonania i Odbioru Robót Budowlanych. 
Powyższy warunek zostanie spełniony poprzez zatrudnienie na umowę o pracę nowych pracowników lub wyznaczenie do realizacji zamówienia zatrudnionych już pracowników u Wykonawcy lub Podwykonawcy. Warunek nie dotyczy wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie.
Szczegółowy sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, oraz sankcji z tytułu nie spełnienia tych wymagań, jak również określenie rodzaju czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia, zwarte są we wzorze umowy stanowiącym załącznik II do SIWZ.

Zamówienie opisują następujące kody CPV: 
45233220-7- Roboty w zakresie nawierzchni dróg, 
45111200-0- Roboty ziemne w zakresie przygotowania terenu pod budowę i roboty ziemne,
45112100-6– Roboty w zakresie kopania rowów,
[bookmark: _GoBack]53162130-1- Instalowanie oznakowania drogowego.

Zamówienie zostanie zrealizowane na podstawie następujących aktów prawnych:
1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.),
2) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 roku - Prawo Budowlane (Dz. U. z 2016 r. poz. 290 ze zm.),
3) Ustawa z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2016 r. poz. 1629 ze zm.),
4) Ustawa z 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.),
5) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 ze zm.),
6) Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 roku o wyrobach budowlanych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1570 ze zm.),
7) Ustawa z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę ( Dz. U. z 2017 r. poz. 847 ze zm.),
8) oraz aktów wykonawczych do wskazanych powyżej aktów prawnych.


